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2025

EGIAD'In

55.C i @L&

EGIAD olarak 35 Yillik Yolculugumuzu biiyiik bir cosku,
gurur ve heyecanla kutluyoruz.
Kurulusumuzdan bu yana gecen 35 yilda,

EGIAD'1 bugiinlere tasiyan tiim Yonetim Kurulu
Baskanlartmiza, Yénetim Kurulu Uyelerimize,
Komisyonlarimizda, ¢alisma gruplarimizda ve projelerimizde
emegi bulunan tim tiyelerimize,

Bu yillar boyunca her adimimizda yanimizda olan Danisma Kurulu
Baskanlarimiza, Danisma Kurulu Uyelerimize ve tiim paydaslarimiza
saygi ve minnetlerimizi sunuyoruz.

35 yuldir hep birlikte yiiridigimdz bu yol, gecmisin birikimini gelecegin
vizyonuyla harmanlayarak, yarinin is diinyasina ilham verecek liderleri
yetistirmeye devam ediyor.

Aynt inang, aynt birlik ve dayanisma ruhuyla nice yillara...







“Gengler!

Vatanin biitiin {imidi ve gelecegi size,
geng nesillerin anlayis ve enerjisine
baglanmigtir.”
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Dr. Suleyman ELBAN

|ZMIR VALISI

l Kurulusundan bu yana gecgen otuz bes
yil boyunca Ege Geng Is Insanlari Dernegi
(EGIAD), yalnizca izmir'in degil, tim Ege
Bdlgesi'nin ekonomik, kilturel ve sosyal
vizyonuna yon veren, ilham kaynagi bir
kurum olmustur. EGIAD; dinamizmini, yenilikgi
ruhunu ve toplumsal sorumluluk bilincini, her
donemin degisen kosullarina uyarlayarak
bugune tasimistir ve gelecege donuk iddiali
hedefleriyle is dunyasinda fark yaratmaya
devam etmektedir.

Bugun kuresel dlcekte rekabet eden sehirlerin
en onemli gUcy; girisimcilik ekosistemleri,
yaratici endustrileri ve guglu sivil toplum
yapilanmalaridir. EGIAD, bu anlayigin izmir'deki
en guclU temsilcilerinden biri olarak, is dunyasi
ile toplumun tum kesimleri arasinda kopru
kurmakta; Uyelerinin vizyonunu, kentimizin
potansiyeliyle birlestirerek surdurulebilir
kalkinma hedeflerine katki sunmaktadir.

Geride biraktigi 35 yil, yalnizca gegmisin
basarilarini degdil, ayni zamanda gelecegin yol
haritasini da isaret etmektedir. EGIAD, geng is
insanlarinin hayallerini gercege donusturecek
projeler Uretmekte; teknoloji, inovasyon, yesil
donusum ve dijitallesme gibi alanlarda 6ncu
adimlar atmaktadir.

Bu yaklasim, izmir'i sadece Turkiye'nin degil,
dunyanin sayil ticaret, kultur ve inovasyon
merkezlerinden biri yapma vizyonunun en
guclu teminatidir.

Sivil toplumun itici gucunu ozel sektdrin
yaraticiigiyla birlestiren EGIAD; Gyelerinin is
birligi, dayanisma ve yenilikgilik ruhuyla, kentin
ekonomik ve sosyal dokusunu guglendirmeye
devam edecektir. Gelecege dair hedeflerimizin
en 0nemli dayanaklarindan biri, iste bu
birliktelik ruhudur.

Bu vesileyle, kurulusundan bugine emegi
gecen tum bagkanlari, yonetim kurullarin,
uyeleri ve gonullu destekgileri tebrik
ediyor; EGIAD'In 35. yilini, izmir'in yaninlarini
sekillendirecek daha buyuk basarilarin
baslangici olarak gortyorum. Nice yillar,
nice gurur verici projeler ve hep birlikte
insa edecedimiz guclu bir gelecek temenni
ediyorum.

Dr. Siileyman ELBAN
Izmir Valisi



Dr. Cemil TUGAY

iZMiR BUVUKSEHIR BELEDIYE BASKANI

Bize ¢cok calismak yakigir

l izmir, gecmisten bugiine emegi, Gretimi

ve ortak akli 6ncelemis; ¢aliskan insanlari,
guclu toplumsal dayanismasi ve yeniliklere
acik yasam kulturuyle her donem fark
yaratmistir. Genclerimizin enerjisi, kararliligi
ve gelecege donuk vizyonu ise bu farki
ileri tasiyan en guclu unsurlardan biri
olmustur. Bu vizgon ile yolculuguna devam
eden EGIAD, 35 yildir izmir'in ekonomik ve
sosyal gelisiminde etkili bir aktor olarak yer
aliyor. Gengligin dinamizmini Uretkenlige,
yenilikgilige ve toplumsal faydaya
donusturen bir okul gibi ¢aligiyor.

Bizler, bu kenti daha adil ve yaratici bir
gelecege tasimak igin var gucuyle galisanlar
olarak EGIAD gibi kurumlarin bu surecteki
katkisini kiymetli bir yol arkadasligi olarak
goruyoruz. Ortak yasami guclendirmek,
gencligin potansiyelini agiga ¢ikarmak

ve izmir'e deger katmak igin durmadan
ilerliyoruz. Cunku bize en gok galismak
yakisiyor.

Ege Geng Ig Insanlari Derneginin 35. yili
vesilesiyle tum uyeleri génulden kutluyor,
bu guclU birikimin ve ortak emegin izmir'in
gelecegdine yon vermeyi strdurecegine
yurekten inaniyorum.

Genglik varsa umut var, gelecek var.
Umudu buyuten genclerimize selamlarimi
gonderiyorum.

Dr. Cemil TUGAY
Izmir Biiyiikgehir Belediye Bagkani









Perihan INCI

EGIAD DANISMA KURULU BASKANI

Degerli EGIAD Uyeleri,

Bu yil, EGIAD'In 35. kurulug yil dénimana
kutluyoruz. Kuruldugu gunden bu yana geng is
insanlarinin sesi olma vizyonuyla hareket eden
EGIAD saglam adimlarla biytyerek izmir ve
Turkiye'nin is dunyasinda saygin bir yer edindi.
EGIAD'in vizyoner yapisi is dinyasinin nabzini
tutan 6nemli projeleri hayata gecirmesini
sagladi.

Danigma Kurulu Bagkanligr'ni EGIAD'IN
35.yilinda kadin bir is insani olarak Ustlenmis
olmak, sahsim adina buyuk bir onurdur. Kadin
temsiliyeti agisindan da cesaretlendiren ve
ornek olusturan bir adim oldugu inancindayim.
Bu gelisme, EGIAD'In esitlikgi, kapsayici ve ilham
veren kurum kalturind yansrtiyor.

Bu dénemde EGIAD, genclerin gelecegine dair
sorumlulugunu kiymetli bir calismayla ortaya
koydu. Bu cercevede hazirlanan NEET Raporu
(“Ne Egitimde Ne Istihdamda Olan Gengler”)
ulkemizin en kritik sosyal ve ekonomik
sorunlarindan birine 1sIk tuttu. Rapor, genclerin
istihdam ve egitim sureclerine daha etkin
katilimini saglamak icin politika onerileri sunarak
yalnizca is dunyasina degil, karar vericilere

de yol gosterici bir kaynak oldu. Bu raporun
sonuclarinin yakindan izlenmesi de EGIAD'In
sorumluluklar arasinda yer aldi. Kentimizle
kurdugu guclu baglar ise EGIAD't her zaman
farklilastirdi. izmir'in Kemeralti bolgesindeki 17.
yuzyildan kalma Portekiz Sinagogu'nun restore
edilerek sosyal ve kulturel etkinlik merkezi
haline getirilmesi, tarihi mirasa sahip ¢gikmanin

onemli bir gostergesi oldu. 35. yilinda da EGIAD,
geng ve dinamik yapisi, guc¢lu Yonetim Kurulu ve
tecrubeli Danigsma Kurulu ile galismalarina devam
ediyor.

Gundemimiz, kuresel, yerel ve jeopolitik gerginlikler
ile her gun yeni bir boyut kazaniyor. Bu surecte
riskleri dogru tespit edip krizleri yonetirken,

kriz sonrasinin dunya gerceklerine de simdiden
hazirlanmaliyiz.EGIAD'In odaginda yesil, dijital

ve toplumsal donusume yonelik heyecan verici
projeler var. Yesil dontsumden veri odakli is
modellerine, sosyal kapsayiciliktan kentsel deger
uretimine kadar uzanan bu ¢alismalar, yapay
zekanin kazandirdigi ivme ile yalnizca bugunin
ihtiyaclarini karsilamakla kalmayacak, yarinin is
ve yasam kulturunu de sekillendirecek. Gegcmis
ve gelecek Danisma Kurulu Uyeleri olarak bizler,
yasanan donusumlerin seyircisi dedil 6ncusu
olmakla sorumlu olan EGIAD'In geng is insanlarina
gecmis tecrubelerimizle rehber ve destek olmaya
devam edecegiz. Ancak yeniden dizayn edilen
dunya duzeninde onlarla birlikte 6grenci de
olacagiz.

Danisma Kurulumuzun vizyonu ve Katkilariyla,
35. yilimizda da el ele vererek Ataturk'in agtig
isikll yolda genc is dunyasinin daha surdurulebilir,
daha kapsayici ve daha yenilikgi bir gelecege yol
almasini saglayacagiz.

Saygilarimlag,

Perihan iNCi
EGIAD Danigma Kurulu Bagkani




M. Kaan OZHELVACH

EGIAD YONETIM KURULU BASKANI

l 2025 yili, EGIAD igin yalnizca bir dénim
noktasi degil; kurumsal hafizamizin,
emegimizin ve inancimizin bir kutlamasidir.
35 yil 6nee, 1990'Iarn baginda, izmirli geng is
insanlari bir araya geldiklerinde tek bir ortak
dusunceyle yola ciktilar: “Birlikte uretelim,
birlikte buyuyelim, birlikte daha gucgli
olalim.” Bugun o inancin, zamanin sinavindan
gecmis, kusaktan kusag@a aktarilan bir degere
donustugunu gormek, hepimiz icin tarifsiz bir
gurur vesilesi.

EGIAD, 35 yil boyunca sadece projelerle,
etkinliklerle ya da faaliyetleriyle degil; her
uyesinin hikayesiyle buyudu. Her dénem,
kendi kosullari iginde yeni bir anlam katti
bu hikayeye. Kimi dénemlerde bir okul oldu,
kimi donemlerde bir ilham merkezi, kimi
donemlerde ise bir dayanisma koprusu...
Fakat ne degisirse degissin, EGIAD'In Kalbi
hep ayni ritimle atti: Cumhuriyet degerlerine,
girisimcilige, calismaya ve insana duyulan
inancla.

Iste bu nedenle, 35. Yilimizi yalnizca gegmisin
bir hatirlatmasi olarak degil, gelecege uzanan
bir kurumsal miras projesi olarak kurguladik.

Bu Almanak, o mirasin bir aynasidir. Gegmisi
onurlandirirken gelecege ilham vermeyi
hedefleyen, kusaklar birbirine baglayan bir
kopru. Iicinde yalnizca yapilan igler degil; bu
dernege yuregini koyan insanlarin fikirleri,
hayalleri, emegi, dayanismasi ve inanci var.

Bu calismay hazirlarken en buyuk
motivasyonumuz, 35 yil boyunca EGIAD'I
buyutenlerin seslerini bir araya getirmekti.
Dernegimize deger katanlarin izini tasiyan bir
hafiza olusturmak istedik. Cunku biliyoruz Ki
bir kurumun gucu, sadece yaptig islerde degil,
kendini nasil hatirladigi ve nasil hatirlatmak
istediginde yatar.

Bu Almanak, gecmisin emegini gelecegin
vizyonuyla bulusturan bir “tesekkur” niteligi
tasimaktadir. Her satinnda, 35 yil boyunca
EGIAD'a katki sunmus her bireye duydugumuz
minnetin izleri vardir.

35.Yil Almanagimiz , EGIAD'In sadece gegmigini
degil, gelecege dair umutlarini da anlatiyor.

CUnku biz, 35 yildir ayni inangla sdyluyoruz:
EGIAD bir dernek degil, genc bir fikirdir.

Ve o fikir, her yeni geng Uyesiyle, her yenilikgi
projeyle, her yeni dostlukla yeniden dogar.

Bu Almanak; gecmiste atilan her adimin,
gelecekte atilacak adimlara ilham olmasi
dilegiyle hazirlanmgtir.

Birlikte yazdigimiz bu hikdyeyi gelecege
tasiyan tUm yol arkadaslarima en icten
tesekkurlerimle...

M. Kaan OZHELVACI
EGIAD Yénetim Kurulu Bagkani
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35 yllik koklu gegmisiyle EGIAD; geng is
dunyasinin vizyonunu izmir'in ve Glkemizin
surdurulebilir kalkinma hedefleriyle bulusturan,
etkisi giderek artan ornek bir kurumdur. Bu ¢ati
altinda Uretilen her deger, gengligin dinamizmini
is dunyasinin sorumluluguyla bulusturan ozel
bir yolculugun parcasidir.

Surdurulebilir kalkinma alanindaki deneyimlerim,

genclerin ekonomik ve toplumsal donusumdeki
kritik rolnud agik bigimde goérmemi sagladi. Bu
nedenle EGIAD'da Genel Sekreter olarak gorev
almak; mesleki hayatimda bir adim olmanin
Otesinde, degerlerimle 6rtusen ve yuksek
sorumluluk bilinci gerektiren gok anlamli

bir gorevdir. Goreve basladigim ilk gunden
itibaren hissettigim motivasyon ve gurur,

geng is dunyasinin gelisimine katki sunma
ayricaligindan dogmaktadir.

EGIAD'In en stratejik misyonu, gelecegin lider

is insanlanini yetistirmektir. Bu ¢catinin altinda
gelisen her Uyenin, isletmesini daha yenilikgi

ve surdurdlebilir bir anlayigla yoneterek izmir'in
ve Ulkemizin kalkinmasina katki sunmasi, bu
misyonun degerini acikga ortaya koymaktadir.
Bu misyona katki vermek, mesleki hayatimin en
kiymetli sorumluluklarindan biridir.

EGIAD'In degerleri, Turkiye Cumhuriyetinin
aydinlanma idealinden beslenir. Ulu Onderimiz
Mustafa Kemal AtatUrk'in ilke ve devrimleri,
bilime ve genclige duydugu guven; yalnizca
kurumumuzun vizyonuna degil, bu gorevi
sUrdururken tasidigim sorumluluga da ilham
vermektedir. Cumhuriyet’e baglilik, dernegimizin

Dr. H. 1. Murat CELIK

EGIAD GENEL SEKRETERI

her kararinda hissedilen sarsilmaz pusuladir.
EGIAD'I bugiin bulundugu konuma tagiyan

tim Yonetim Kurulu Bagkanlarina, Yonetim ve
Danigma Kurullarina, komisyonlarda emek veren
Uyelerimize, profesyonel ekibimize ve gegmis
donem Genel Sekreterlerimize gonulden tesekkur
ediyorum. Her biri, kendi déneminin sorumlulugunu
omuzlayarak EGIAD'In hikayesini adim adim

insa etti. Bir nehir gibi dogdugu gunden bugine
bUyuyen ve guclendikge genisleyen dernegimiz,
bugln de coskusunu artirarak akmaya ve etki
Uretmeye devam ediyor.

35. yilda Genel Sekreter olarak gorev yaparken,
bu kuruma uzun yillar Genel Sekreter olarak
emek veren Prof. Dr. Mustafa Tanyeri'ye ve
gorevi titizlikle stirduren Prof. Dr. Fatih Dalkilig’a
duydugum saygl ve minneti ifade etmek isterim.
Bugun tasidigim sorumluluk, onlarin biraktidi
kurumsal miras sayesinde daha derin bir anlam
tasimaktadir.

Elinizde tuttugunuz 35. Yil Aimanag, EGIAD'IN
yolculugunun ve ortak emegin izlerini tasiyan
kalici bir hafiza kitabidir. Sayfalarini gevirdikce
gecmisin adimlarina taniklik edeceginize, bugunin
sorumlulugunu ve yarinin ilhamini birlikte
hissedeceginize inaniyoruz.

EGIAD, geng is dinyasinin Uretme gucund ve
vizyonunu gelecege tasimaya Kkararlilikla devam
edecektir. Bu koklU gelenegin bir pargasi olmaktan
derin bir onur duyuyor, EGIAD'In daha nice 35 yll
boyunca ayni ilhamla yol almasini diliyorum.

Dr. H. i. Murat GELIK
EGIAD Genel Sekreteri
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Jj Ece Geng I insanlar Dernegi (EGIAD),
1990 yilinda vizyoner 47 geng is insaninin
“birlikte uretme, birlikte buyume" idealiyle
attig adimin Uzerine kurulmus, bugun

ise Ege'nin ve Turkiye'nin en gugli geng

is dunyasi platformlarindan biri haline
gelmistir. Kurulusundan bu yana temel
amaci; geng girisimcileri ayni ¢ati altinda
toplamak, onlarin profesyonel deneyimlerini
paylasmalarini saglamak, is birligini
guglendirmek ve topluma drnek teskil eden
bir sivil toplum hareketi yaratmak olmustur.

35 yilda buyuyen bu yapi, bir dernekten
Ote; ortak degerler, ortak hedefler ve ortak
toplumsal sorumluluk bilinci etrafinda
birlesen binlerce kisilik bir deger topluluguna
dénismustir. Bugiin EGIAD; 900'Gn
Uzerinde Uyesi, sanayi, hizmet ve tarim
sektorlerinde faaliyet gosteren yaklasik
3.500 sirketi ve 150.000 Kisilik istihdam
gucuyle bolgenin en buyuk geng is dunyasi
orgutlenmelerinden biri konumundadir.

Kadin dyelerin toplam Uyeler icindeki
oraninin %36'ya ulasmis olmasi ve yeni
katilimlarin Gc¢te birinin kadinlardan olusmasi
da EGIAD'In yalnizca ekonomik kalkinmayl
degil, ayni zamanda toplumsal esitligi ve
firsat adaletini de sahiplenen bir kurum
oldugunun guclu bir géstergesidir.

EGIAD Uyeleri; tekstil, gida, makine, ingaat,
otomotiv, elektrik—elektronik, enerji, demir-
celik ve tarim gibi pek cok sektdrde faaliyet
gostermekte olup, Uyelerin biyuk boluma
uluslararasi ortakliklar, dis ticaret baglantilar
ve kuresel is birlikleriyle Tarkiye'nin dig

ticaret hacmine 6nemli katki saglamaktadir.
Dernek, duzenli olarak gerceklestirdigi
toplantilar, arastirmalar, sektorel ¢alistaylar,
uluslararasi is birlikleri ve faaliyetleriyle farkii
sektorlerde girisimciligi gelistirmeye 6nculuk
etmektedir. EGIAD; Gyelerinin sektorel ve
makroekonomik sorunlarina ortak akil ile
¢0zUm Uretmelerini tesvik ederken, geng
girisimcilerin rekabet guicunu artiracak
projeler gelistirmeye devam etmektedir.

Ayrica Turkiye'deki diger GIAD, SIAD ve

sivil toplum kuruluslariyla guclu is birlikleri
yurutmekte; bu dogrultuda EGIFED (Ege Geng
s insanlari Dernekleri Federasyonu), BASIFED
(Bati Anadolu Sanayici ve i insanlar
Dernekleri Federasyonu) ve TURKONFED'in
(Turk Girisim ve Is Dinyasi Konfederasyonuy)
kurucu Uyeleri arasinda yer almaktadir.

35 ylllik yolculugunda EGIAD, geng is
insanlarinin dinamizmini, retim gucunu
ve toplumsal sorumluluk bilincini bir araya
getirerek hem Ulke ekonomisine hem de
toplumsal gelisime katki saglayan 6ncu bir
orgutlenme olmaya devam etmektedir.



VIZYONUMUZ

Ekonomik ve sosyal yasamin tUm alanlarinda surdirdlebilir ve dstin
deger yaratan lider sivil toplum kurulusu olmak.

MISYONUMUZ

Sosyal sorumluluk bilinci ve paydaslann katkilar ile Turkiye'nin toplumsal
rekabet gucunu arttirmak
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AMACIMIZ

EGE GENC iS INSANLARI DERNEGI (EGIAD), bir sivil toplum kurulusu olarak demokrasi ve
insan haklari evrensel ilkelerine baglh, AtatUrkgu ve gagdas bir anlayisla Turkiye'de oncelikle
Ege Bolgesi'ndeki geng is insanlarini bir ¢ati altinda toplayarak tanigma ve kaynasmalarini
saglamak, mesleki konularda bilgi aligverisini gerceklestirmek, uyelerin ilgili oldugu ozel

ve resmi kuruluglarla iligkilerini gelistirmek, dernegin faaliyet alanina giren konularda
kamuoyunu aydinlatici galigmalar yapmak, ayrica Ege Bolgesi'ni ve Turkiye'yi ilgilendiren
ekonomik, kilturel ve sosyal konularda fikirler ve projeler Gretmek, mevcut yasalar
cercevesinde yurt ici ve yurt disindaki benzer kuruluslarla is birliklerini gelistirmek suretiyle
uyelerinin ve Ulke ekonomisinin yararlanmasini amaglar.

KALITE POLITIKAMIZ

Kalite politikamiz, Uyelerimize ve topluma yonelik tanimlanmis amaglarnimizi gergeklestirmek
uzere etkinliklerini yuruturken tyelerimizin ve ¢galisanlarimizin katilimiyla, dernek tizugune,
yasalara ve kalite yonetim sisteminin kosullarina uygun olarak, yelerimizin memnuniyetini
ve dernegimizin altyapisini gelistirip, surekliligini saglamak ve tum paydaslarimiza yararl
olmak uzere ¢cevreye duyarl projelerle, kalite yonetim sistemini surekli iyilestirerek
etkinligini arttirmaktir.



KURUCULAR

35 yil 6nce EGIAD’in temeline ilk harct koyan 47 kisinin hayalleri, hedefleri ve inanglart vardi.

Abdullah KULAHGIOGLU Ahmet Bilge GOKSAN Ahmet Cemal 0ZGORKEY Ahmet Oguz 0ZKARDES

. AN

Aylan YANASAN Ali Celal ERGIN Ali Mustafa ULUSOY Ali Tarik MANOGLU

=

Alpan VERYERI Altan YALAZ Asim SOZER Can YASAL

-
A

-

Cem MUSULLUGIL Cihan AKiS Cumhur SENOLSUN Ciineyt KARAGULLE







Mehmet Ugur BARKAN Miinir Alp KAHYAOGLU Murat Risti OKTAR Mustafa Demir UZUN

Mustafa DiZDAR Mustafa ORCANER ibrahim iZMIT

Osman Alp BAYRAKTAR i Seyit SANLI Talat TARAKCIOGLU

F_ 4

Tufan MUSKARA Yasar Bengi BARAN Yilmaz MEN
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ONCEKI DONEM
DANISMA KURULU
BASKANLARIMIZ



BIZE INANDILAR
VE GUVENDILER

EGIAD icin 6yle bir grup insan vardir ki, varliklar dernegimizin yolculuguna 6zel bir anlam ve
derinlik katar. Kurulusumuzdan bu yana bilgi birikimleri, tecrubeleri ve genis vizyonlariyla
bizlere yon veren; kimi zaman bir agabey, kimi zaman bir 6gretmen, kimi zaman da yol
arkadasi olarak yanimizda duran degerli Danisma Kurulu Baskanlarimiz, bugun ulastigimiz
kurumsal olgunlugun en guclu ilham kaynaklaridir.

Ersin FARALYALI Sinasi ERTAN Ugur YUCE
1991 - 1992 1992 - 1998 1998 - 2001



Kemal COLAKOGLU
2001 - 2009

Ender YORGANCILAR
2013 - 2017

Oguz TATIS
2009 - 2012

Siikrii UNLUTURK
2017 - 2019

Ugur BARKAN
2012 - 2013

Mahmut OZGENER
2019 - 2025

SETLS




28



UgurYUCE

1998 - 2001 EGIAD DANISMA KURULU BASKANI

l Genclerin enerjisine ve uretkenligine her
zaman inandim. EGIAD gibi bir dernegin,
35 yildir bu inanci yasatarak genc is insanlarini
bir araya getirmesi, sadece is dinyamiz igin
degil, toplumumuzun gelecegi icin de buyuk bir
kazanimdir.

Yillar igerisinde EGIAD'In faaliyetlerini ilgiyle
takip ettim. Gordum ki bu dernek, girisimciligi
destekleyen, dayanismayi yucelten, sosyal
sorumluluk bilinciyle hareket eden 6rnek bir
yapiya donusmustur.

Buguin geriye donip baktigimda, EGIAD'In
nice geng insana ilham oldugunu, onlarn hem
mesleki hem de insani yonden gelistirdigini
gormekten buyuk bir memnuniyet
duyuyorum. Genglige givenen, onlari dinleyen
ve yon veren boyle bir olusumu takdir
etmemek mumkun degil.

35. yihinizi yurekten kutluyor, bu degerli ¢at
altinda emek veren herkesi saygi ve sevgiyle
selamliyorum.

Ugur YOCE
1998 - 2001 EGIAD Danigma
Kurulu Bagkani



Kemal COLAKOGLU

2001 - 2009 EGIAD DANISMA KURULU BASKANI

EGIAD - Kiymetlim Benim

Daha kurulus yillarinda, kurucu baskan
Bulent Senocak - saniyorum 1990 yiliydi

- bana, “Abi, [zmir'de bir genc is adamlari
dernegi kuruyoruz. Seni de kurucu yapmak
isteriz, kabul eder misin?" dedi.

Ben o tarihlerde Kulturpark Tenis KulibU
bagkaniydim. Hedefim ise Ege Bolgesi
Sanayi Odasi'ydl. Bulent Baskan'a da bunu
acikca soyledim: “Bulent, benim yasim bu ig
icin biraz gecti. Bu treni kagirdim. Onun igin
beni affedin.” dedim.

Ama her ne kadar kurucu olmadiysam da
EGIAD'a dogal bir Uyesi kadar ylirekten
baglandim. Takdirle izlemeye basladim.

Aradan neredeyse on iki yil gecti.

Bu sure icinde Ege Bolgesi Sanayi Odasi'nin
cok kiymetli buyuklerinin danisma kurulu
baskanliklarini gorduk.

Basta ilk Danisma Kurulu Baskani olarak,
rahmetli Ersin Faralyali abimizi hatiriyorum.
Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi Bagkanligr,
ardindan Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanlig
yapmis ¢cok kiymetli bir blyugumuzdu.

Ersin abiden sonra, rahmetli Sinasi Ertan bagkan
oldu. Kendisinden ¢ok sey 6grendim, cok

deger verdigim biriydi. Sanayi Odasi'nin eski
baskanlarindandi. En son olarak, sevgili Ugur
Yuce'yi Danisma Kurulu Bagkani olarak gordum.
Icimden sdyle gecirdim:

"Artik, Ugur Abi'den sonra bu géreve ben
gelmeliyim. Ingallah beni atlemazlar, géz ard
etmezler”

Ve gok kiymetli kardesim Ziya Bese beni
unutmadi. Bana Danigsma Kurulu Bagkanligini teklif
etti. DUnyalar benim oldul!

Ugur Yuce abimizle UgUncU kez birbirimize
halef selef oluyorduk: Once Ege Bolgesi Sanayi
OdasI'nda, sonra PETKIM'de ve simdi de EGIADda.

Cok kisa bir stre sonra Ziya Baskan'in gorev
sUresi bitti ve Fatih Dalan Bagkan ile ¢calismaya
basladik.

EGIAD, herkesin bildigi gibi; bu Cumhuriyeti

Turk Milleti'ne armagan eden Biyik Onderimiz
Mustafa Kemal Ataturk'in, Cumhuriyet'i emanet
ettigi genclerin bolgemizdeki en kiymetli en guglu
temsilcisi olmustu.
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Yaptigi calismalarla, yasi daha buyuk olan diger
derneklere bile 6rnek olmaya baslamisti.

Fatih Dalan'in biyik ¢abalariyla:
Bugunku dernek binasi alindi (bugin

alinmak istense mali olarak imkansiz olurdu),

Binanin acilisini, nagizane girisimimle,
donemin Sanayi Bakani Ali Coskun abimizi
getirerek yaptik,

Urla'daki ilkogretim okulunun temeli atildi
ve ¢ok kisa surede bitirilen okul acild.

Yine Fatih Bagkan doneminde,
Cumhurbaskanimiz Suleyman Demirel bir
6gle yemegine Katildi. izmir'de, 500 Kisilik
buyuik bir organizasyondu; izmir belki de
boyle bir etkinligi ilk kez gérayordu.

Fatih Bagkan yanima gelip,
"Abi, yukarida Demirel odasinda bizi bekliyor,
siz de gelir misiniz?" dedi.

Elbette kagirmadim bu firsati. Yukar ciktik,
gencler 6nde, Fatih el sikiyor ve arkadaslarini
takdim ediyor. Sira bana geldiginde, rahmetli
Demirel gozlerini kaldirdi ve beni gérince

dedi ki: “Yahu Kemal, senin bu genclerin icinde
ne isin var?”

Ben de gulumseyerek cevap verdim:
*Sayin Cumhurbaskanim, ben onlarin iginde
degilim. Ben onlarin kéy ihtiyar heyeti reisiyim!”

Kahkahay basti ve:
“Vay! Sen de bizdensin demek ki! Gel yanima
otur." dedi.

Bu guzel aniyi hic unutmam.

Bir bagka giizel anim da su:

2004'te izmir'de yerel segimler vardi. Rahmetli
Ahmet Piristing, ikinci kez Buyuksehir Belediye
Baskanligi'na adaydi. AKP'den cok degerli
dostumuz Taha Aksoy ve bir diger degerli
arkadasimiz da Dogru Yol Partisi'nden Yuksel
Yalova adaydi.

Kursude, uzun bir masada yan yana
oturuyorduk. TV (ya NTV ya CNN] birazdan
anket sonuglarini agiklayacakt.

Danisma Kurulu Bagkani olarak, mevcut bagkan
Ahmet Piristina’nin yaninda oturuyordum.
Ahmet bana donup kulagima dedi ki:

*Senin adin ¢ok gecti bagkanlik igin, haberin
olsun.”

Ben de "Ahmet, ben siyaset dusinmedim”
dedim. “Biliyorum” dedi, "Ama girseydin beni
en ¢ok zorlayacak aday sendin.”

Ben de hafifce gulumsedim.
“Ama yine de senden daha ¢ok oy alirdim.”
dedi.

O an birlikte gok gulduk. Guzel bir and..
Rahmeti bol olsun.

Fatih Baskan'in donemi bitince, hi¢ duraksama
olmadi. Ayni hizda Cemal Elmasoglu kardesim
devreye girdi.

EGIAD'da adettir; her gelen bagkan, bir 6nceki
baskanin zirveye gikardigi bayragi daha

da yukariya tasir. Cemal kardesim de tam
anlamiyla firtina gibi basladi. Her sey daha da
mUkemmellesti.



Bu donemde, ESIAD ile EGIAD arasinda Ust(
Ortulu bir rekabet vardi. Ama aslinda birbirinden
ayrilmamasi gereken iki degerli yapiydi bunlar.

Bu konuyu, Cemal Bagkan ve ESIAD'IN

0 gunku basgkani Srtki Sukurer buyuk bir
olgunluk ve tevazu ile ele aldilar. Ben de EGIAD
Danisma Kurulu Bagkani olarak bu surecin
parcasi oldum. iki dernek arasindaki is birligini
sekillendiren ortak metin hazirlandi. Gurur
vericiydi.

Girdigim tim derneklerde ve kurullarda hep
ayni ¢izgiyi takip ettim:

- Sure sonunda gorevimi devrettim.

- Higbir pazarlik yapmadim.

- Bir gun bile fazladan kalmadim.

- Higbir 1srar kabul etmedim.

Tenis Kuliby, EBSO Meclis Baskanliklarinda,
hep boyle oldu.

Ama EGIAD Danigma Kurulu Bagkanlig...
Itiraf edeyim: Birakmak istemedim.

Tuzugumuzdeki gorev suresi uzatildi, toplamda
alti yila ¢ikti. Hatta Ziya Baskan'in baslattigi
donemle birlikte neredeyse yedi yil gorev yapmig
oldum. Saninm EGIAD tarihinde en uzun Danisma
Kurulu Baskanligr yapan kisi oldum.

Cemal kardesim tekrar teklif etti:
“Bagkanim, tizik degisikligine gidelim.
Sdresiz olsun.”

Ama ben,
“Kendimiz icin bir gey istersek ayip olur,
Cemal. Yanhsg anlagilir.” dedim.

igim buruktu. Ayriimak zorunda kaldigim igin
¢ok Uzuldum. Ama gorev suremi zamaninda
ve hakkiyla tamamladim.

EGIAD sevgim 6ylesine derindi. Ben gengleri
cok sevdim ve kucakladim, karsiliginda sevgiyi
de fazlasiyla gordum.

Benden sonra goreve cok kiymetli bir
kardesim ve birlikte ESIAD'I kurdugumuz
Oguz Tatis geldi. Bu beni cok mutlu etti.
Sonraki danisma kurulu baskanlarimiz da her
zaman saygl ve sevgiyle Karsiladigimiz degerli
buyuklerimiz oldu.

EGIAD'da bazen segimle, bazen dogal gegisle
gorevler el degistirir. Ama gorev, her zaman en
layik olana gecer.

Buguin EGIAD, yalnizca Izmir'in ve Ege
Bolgesi'nin degil; Turkiye'nin sayil geng is
insanlari derneklerinden biridir.

Bu kaliteyi, bu kadroyu ve bu uyeleri baska bir
sehirde kolay kolay bulamazsiniz.

lyi ki EGIAD var.
Kemal COLAKOGLU

2001 - 2009 EGIAD Danigma
Kurulu Bagkani






09uz TATIS

2009 - 2012 EGIAD DANISMA KURULU BASKANI

l EGIAD Ege Bélgesinin geng ve dinamik
yuzudur. Bolgede kurulan ilk is adamlari
derneklerinden biridir. Tabii boyle faaliyetlerde
ilk olma hususiyeti dernegin ve Uyelerinin
dinamikliginden kaynaklanmaktadir. EGIAD ile
benim ilk tanismam 1994 senesine dayanir.

Alpan Veryeri Baskanimizin déneminde sahsimin
da ESIAD Bagkani oldugu dénemdir. Misterek
cok guzel faaliyetler yapmistik.

Degerli Bagkan Alpan Veryeri'nin o zamanki
yaklasimi ile 2 dernek Ege Bolgesi yararina
cok onemli faaliyetlerde bulundu.

Ozellikle 2 faaliyet Ege Bélgesine ve

ulkemize ¢ok buyuk katkilar saglamistir.
Bunlardan biri Ankara'ya yaptigimiz is adamlari
clkartmasi.

Ankara'daki siyasi yonetimin Ege Bdlgesi'nin
sorunlarina egilmesini, ilgilenmesini bariz bir
sekilde saglamistir. Takriben 200 civarinda
bir is adami heyeti, yarisi EGIAD Gyeleri yarisi
ESIAD Gyeleri olmak Uzere, arti 30 civari izmirli
burokrat (Vali, diger oda bagkanlari, belediye
bagkani) ile Ankara'ya gidilmig ve izmir'in

ve Ege Bolgesi'nin tum sorunlar dénemin
Cumhurbaskani rahmetli Sayin Stleyman
Demirel'in de talimatiyla milletvekilleri ile
muUsterek bir sekilde Ust siyasi yonetime
anlatilmistir.

Devrin Izmir Valisi Sayin Kutlu Aktas bu
toplantinin izmir'in birgok Gnemli sorununa
¢0zUm getirdigini bilahare tarafimiza tesekkur
ile beyan etmislerdir. Her zaman saygiyla ve
sevgi ile andigim bu faaliyet EGIAD'In dinamik
ve geng enerjisi ile kuvvet bulmustur.



2. faaliyet ise Avrupa Parlamentosu’na
Strasburg'a 3 dernek olarak; Avrupa Turk Is
Adamlari Dernegi, ESIAD ve EGIAD olarak
yapilan ¢ikartma faaliyetidir.

150 civar EGIAD ve ESIAD tyesi ve

70 civari Avrupa Turk Is Adamlari Dernegji
uyesiyle mustereken Strasburg'da Avrupa
Parlamentosu'na ziyarette bulunduk ve orada
Turkiye'de olusmakta olan anarsik ortamin
yanhs taninmis oldugu Avrupa Parlamentosu
uyelerine Turkiye'nin problemlerini izah
etmeye calistik. Tam o donemde oylanmak
Uzere Avrupa Birligi Parlamentosu’nun
gundeminde olan Gumruk Birligi Anlagmasi'nin
reddediimemesinin saglanmasinda buyuk bir
etkimiz oldugunu tahmin ediyorum.

EGIAD ile Alpan Veryeri bagkanliginda olusan
diyalogum her daim devam etmistir. Yillar
sonra 2009 senesinde EGIAD'In Yonetim
Kurulu tarafindan tarafima teklif edilen EGIAD
Danigma Kurulu Bagkanligi'ni buyuk bir zevk
ve heyecanla karsilayarak 3 yil EGIAD'da
Danisma Kurulu Basgkani olarak gorev yaptim.
Doénemimde 6nce Sayin Cemal Elmasoglu
sonra Sayin Temel Aycan Sen Bagkanlar

ile calistim. Bu donemde EGIAD'In basarili
sosyal faaliyetlerinin kaynaginin genglik ve
dinamizmin olusturdugu olgunluktan geldigini
bir kez daha hissettim.

Bu donemde yasadigim guzel anilardan biri
de izmir'e EXPO 2015 Fuari'nin alinmasi igin
Paris'e izmir Biyuksehir Belediyesi'ne katkida
bulunmak Uzere gidildigi faaliyetti.

Burada anlatmaya calistigim, EGIAD
intibalarindan anlasilacagi uzere her zaman
her konuda Ege Bdlgesi'ne katkida bulunmak
Uzere faal ve iftihar ettigimiz bir sivil toplum
kurulusudur.

35 seneyi geride basarilarla birakan EGIAD'IN
daha uzun seneler Ege Bolgesi icin yararli
faaliyetlerde bulunacagina inancim tamdir.
Dernegimizin genc dinamik yapisinin ve
basarilarinin uzun yillar devamini dilerim.

0guz TATIS
20089 - 2012 EGIAD Danigma Kurulu Bagkani
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EGIAD, benim igin yalnizca bir dernek degil;
hayatimin 6nemli duraklarindan, karakterimi
ve bakis acimi sekillendiren bir okul oldu.
Kurucu baskanlarindan biri olarak ciktigimiz
bu yolculukta, yillar sonra Danisma Kurulu
Bagkanligi gorevini Ustlenmek, benim
adima hem buyuk bir onur hem de derin bir
sorumluluktu.

2012-2013 doneminde Danisma Kurulu
Baskanligi gorevini yurdturken, dernegdin
i¢c dengelerini korumanin, farkl bakig
acllarini ortak bir zeminde bulusturmanin
ne kadar kiymetli oldugunu bir kez daha
gordum. Temel Aycan Sen ile birlikte
dernekte saglikli bir denge olusturma
yonunde aldigimiz kararlar, o donemin
ruhunu ve dayanisma anlayisini yansitan
onemli adimlardi. Ayni donemde Seda
Kaya'nin secildigi strecte Danigma Kurulu
Bagkanligi gorevini yuratmek, genclige ve
degisime duydugumuz guvenin de agik bir
gostergesiydi.

Benim icin EGIAD'da liderlik, yalnizca
toplanti salonlarinda alinan kararlarla sinirli
olmad. Insan iligkileri, bu yapinin gergek
harcidir. Bu nedenle her bir tyemizin
dogum gununu arayip kutlamayi kendime
ilke edindim. EGIAD Gyelerinin, ihtiyag
duyduklaninda “bir telefon uzaginda”
oldugumu hissetmeleri benim igin son

USur BARKAN

2012-2013 EGIAD DANISMA KURULU BASKANI

derece kiymetliydi. Cunku biliyorum ki guglu
kurumlar, guclu insan baglari Uzerine inga edilir.

Danisma Kurulu Bagkanligim déneminde
hayata gegen EGIAD Ortaokulu ek binasinin
aciligl ise benim igin ayr bir anlam tagir. Egitime
yapilan her katkinin, gelecege birakilan en
kalici miras olduguna inandim. Bu projenin

o dénemde bizlere nasip olmasi, EGIAD'IN
toplumsal sorumluluk anlayisinin somut bir
gostergesi olarak hafizamda yerini ald..

EGIAD tarihinde eski bagkanlarin Danisma
Kurulu Bagkani secilmemesi gibi bir gelenek
varken, bu gorevin bana tevdi edilmesi ise
hayatim boyunca gururla tagiyacagim bir
istisna oldu. Bu guveni hissetmek, bugin
hala icimde ayni sicaklikla yasamaya devam
eden bir onur duygusudur.

Geriye donup baktigimda sunu netlikle
s6yleyebilirim: EGIAD, kusakKlar arasi birikimi,
ortak akli ve insana dokunan yaklagimiyla
gucludur. Birlikte dusundugumuz, birlikte

karar aldigimiz ve birlikte sorumluluk
Ustlendigimiz surece bu yapi her zaman ayakta
kalacaktir. Ben de bu buyuk ailenin bir pargasi
olmaktan, dun oldugu gibi bugun de gurur
duyuyorum.

Ugur BARKAN
2012-2013 EGIAD Danigma Kurulu Bagkani






l EGIAD, 35 yildir kesintisiz olarak
surdurddgu basarili galigmalariyla,
girisimcilik, yenilikcilik ve toplumsal
sorumluluk anlayisi vizyonuyla bolge
ekonomisine ve sosyal hayata 6nemli
katkilar saglamaktadir.

duyarliigina ve galigkanligina borglu
oldugunu yakindan bilenlerden biriyim.
EGIAD'In bir pargasi olarak gegmiste
Danisma Kurulu'nda gorev almaktan

her zaman gurur duydum. EGIAD'da
geng girisimcilerle birlikte olmak, onlarin
enerjisini, yenilikgi ve sorgulayici bakis
acllarini gérmek ve bu yolda onlara katki
saglamak benim icin cok kiymet tasiyor.
Yapilan organizasyonlardan is birliklerine,
kurulan komisyonlardan egitimlere kadar
verilen emek, duyulan heyecan hala
hafizamda taptaze duruyor.

EGIAD, farkli alanlarda yurittigi ekonomik
ve sosyal projelerle is dunyasinin dtesine
gecerek ogrencilere, girisimci adaylarina
ve daha pek ¢ok kisiye kapsayici yapisiyla
onemli kazanimlar yaratmaktadir.

Tabii ki bu basarisini, gengligin dinamizmine,

Ender YORGANCILAR

2013-2017 EGIAD DANISMA KURULU BASKANI

Hic suphesiz ki, sorgulayan, distnen ve ¢ozum
ureten geng bireylerin birlikte hareket etme
kUlturanu benimseyerek, boylesine koklu bir
sivil toplum kurulusunun iginde gelecegin
liderleri olarak yetismeleri ve yaptiklari bizleri
ulkemiz ve bolgemiz adina umutlandirmaktadir.
Hem geng girisimcilerin daha aktif rol almalarini
tesvik etmek, hem de izmir'e ve bélgemizin
gelisimine katkilarinin artarak devamini
diliyorum.

Ege Bdlgesi Sanayi Odasi olarak; ortak akil ve
is birligi anlayisiyla, Izmir'deki diger kurum ve
kuruluslarla oldugu gibi EGIAD ile de her zaman
temas halinde oldugumuzun da altini gizmek
isterim.

EGIAD'In kurucularina, gegmis donem
baskanlarina ve Uyelerine katkilarindan oturu
cok tesekkur ediyor, 35. kurulus yil donemini
gonulden kutluyor ve daha nice basarili yillar
diliyorum.

Ender YORGANCILAR
2013-2017 EGIAD Danigma Kurulu Bagkani









Stkri UNLUTURK

2017-2019 EGIAD DANISMA KURULU BASKANI

EGIAD, kuruldugu ginden bu yana sadece

bir is dinyasi dernegdi olmanin otesinde, bir
vizyon ve degerler toplulugu olmustur. Geng
is insanlarini bir araya getirerek onlara ortak
bir dil, guclU bir dayanisma zemini ve topluma
yararl projeler Uretilmesinde yer alma firsatini
ve onurunu saglayabilmesi, bu kurumun en
kiymetli yonlerinden biridir.

Gegmiste Danigma Kurulu Bagkanligi gorevini
Ustlenmig biri olarak, EGIAD'In kusaklar boyu
aktarilan bu dinamizmine yakindan taniklik
etme imkani buldum. Dernegimizin izmir

ve Ege Bolgesi'ne kattigi sosyal, ekonomik
ve kulturel deg@erler kadar; Uyeleri arasinda
yarattigi dostluk, given ve is birligi ortami da
cok degerlidir.

EGIAD, bu yéniyle gelecege umutla bakan,
topluma sorumluluk bilinciyle yaklasan geng
liderlerin yetismesine katki saglayan guclu bir
okul niteligi tagimaktadir.

35. yil vesilesiyle géruyoruz ki EGIAD, gecmis
basarilarindan aldigi gugle, yarninin Turkiye'sini
sekillendirecek ve is insanlarina ilham olmaya
devam edecektir. Boylesi bir kurumun parcasi
olmak ve yolculugunda iz birakabilmis olmak,

benim igin gurur kaynagidir.

Siikrii UNLUTURK
2017-2019 EGIAD Danigma Kurulu Bagkani



Gelecegi inga Eden Bir Nesil;
EGIAD'in 35 Yillik Yolculuguna
Saygiyla

izmir'in ekonomik, sosyal ve kilturel
gelisimine onemli katkilar sunan Ege Geng
Is insanlar Dernegi'nin (EGIAD) 35. kurulus
yihni kutlamaktan buyuk memnuniyet
duyuyorum.

1990 yilinda geng is insanlarini bir araya
getirerek dayanisma, bilgi paylasimi ve etik
degerler gcergcevesinde faaliyet gostermeye
baglayan EGIAD, gegen surecte Glkemizin
kalkinmasina katki saglayan pek cok
projeye imza atarak sivil topluma ilham
verdi.

Geng is dunyasinin sesi olmayi basaran
EGIAD, izmir'in gagdas ve vizyoner
kimliginin de énemli temsilcilerinden biri
haline geldi. Gelecege donuk durusunu
uretken ve yenilikci bir anlayisla
sekillendirerek tzel sektor ile sivil toplumun
guclu is birligine dayanan ornek bir yapi
ortaya koydu.

Geng is insanlarimiz, izmir Ticaret Odasi
ile her zaman yakin bir diyalog i¢inde oldu.
EGIAD'da gegmiste gérev almis ve bugin
Odamiz bunyesinde yoneticilik yapan pek
cok Uyemiz bulunuyor.

Mahmut 0ZGENER

2019-2025 EGIAD DANISMA KURULU BASKANI

2019-2025 yillarinda EGIAD Danigma Kurulu
Baskanligim sirasinda; dernegin kurumsal
hafizasini guglendirmeye, geng Uyelerin vizyon
gelisimine katki sunmaya ve Odamiz ile EGIAD
arasindaki is birligini daha da pekistirmeye
gayret ettim.

Kurumlarnimiz arasindaki ortak degerler ve
vizyon uzerinde sekillenen guclU sinerjiye bizzat
taniklik ettim ve bu is birliginin kentimiz adina
yarattugi olumlu etkiden her zaman buyuk gurur
duydum.

Genclerimizin bizlere ilham veren yolculugunda
onlari desteklemenin hepimizin en buyuk
sorumlulugu olduguna inanarak, EGIAD'IN

35. yilini en icten dileklerimle kutluyor,
kurulusundan bugune kadar dernek
¢alismalarina katki sunan herkese tesekkur
ediyorum.

Mahmut OZGENER
2019-2025 EGIAD Danigma Kurulu Bagkani
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EGIAD YONET.iM
DONEMLERI



YIL1990

~ KURUCU
YONETIM KURULU

Biilent SENOCAK
Alpan VERYERI
Fatih BESER
ibrahim IZMIT
0§uz OZKARDES
Can YASAL

Asim SOZER
Bilent EGELI
Mustafa ORCANER

Turkiye'nin dunya ekonomisiyle butinlesme
surecinin ve liberal ekonomik politikalarin on

yili geride kalmisti ve Ulkemiz ekonomide ve
siyasette istikrar anyordu. iste bu konjonktirde
Izmir'de bir avug idealist insan, EGIAD'I kuran
47 genc is adami bir araya gelerek yillar sonra
bolgenin ve Turkiye'nin en buyuk ve en guglu
genc is adamlari dernegi olacak EGIAD'IN
temellerini atiyorlar.

Bulent SENOCAK baskanligindaki Kurucu
Yonetim Kurulu'nun olusturulmasiyla kollar
sivaniyor ve Turkiye'nin o gunlerinde en buyuk
eksikliklerden biri olarak gorulen sivil toplum
hareketlerinin en guzel 6rneklerinden biri olan
EGIAD yola ¢ikiyor.

Kurucu Yonetim Kuruly, 1990 yilinda
gerceklestirilen ilk resmi genel kurulda yapilan
segimler sonucunda gorevi EGIAD'In Bulent
SENOCAK baskanligindaki ilk yonetim kuruluna
devrediyor.

EGIAD, bu dénemde izmir'in sivil toplum
yasamina damgasini vurmaya baslamistir.
Yayinladigi raporlar ve dizenledigi toplantilarla
dikkat geken EGIAD, bu donemde siyasetgilerin
de ilgi odagi haline gelmistir. Bu yillarda

cok sayida devlet adaminin EGIAD'a konuk
oldugunu ve izmir'deki bitin olugumlarda
EGIAD'In kurucu olarak yer almaya basladigini
goruyoruz.
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Biilent SENOCAK

KURUCU VE 1. DONEM YONETIM KURULU BASKANI

EGIAD"in 35 Yillik Yolculugu

1989 yilinin sonlarinda dost meclisinde
baslayan bir sohbet, kisa strede izmir'in ve
Ege'nin en guglu genclik hareketlerinden
birine dénisty. AGIAD'In izmir'de sube agma
fikri konusulurken ben, “Neden [zmir'in kendi
dernegi olmasin?” diye sordum. O gUinku
cesaret ve heyecan, bizleri EGIAD'In temellerini
atmaya yoneltti. Kdlturpark'ta yaptigimiz ilk
toplantilar, 47 Kisilik kurucu liste, kiguk bir
ofiste buyuk hayaller... Tum bunlar, dayanisma
ruhumuzun simgesiydi.

1990 yilinda EGIAD resmen kuruldu. O
donem Turkiye, demokrasiye yeniden gegis
surecini yasiyordu ve sivil toplumun sesi

gucluydu. EGIAD, ig iligkileri kurmanin ttesinde;

demokrasinin, etik degerlerin ve toplumsal
sorumlulugun gelismesine katkida bulunmay!
hedefledi. Ege Toplantilari’nda Sileyman
Demirel, Bilent Ecevit, Deniz Baykal, Aydin
Menderes, Bedrettin Dalan ve Isin Celebi gibi
siyasetin 6nde gelen isimlerini, is dinyasinin
liderlerini ve Kibris davasinin en 6nemli
figurlerinden Cumhurbaskani Rauf Denktas'
agirladik. Unutulmaz bir yaz balosunda Mesut
Yilmaz, Kaya Erdem ve Ekrem Pakdemirli'yi

ayni masada bulusturduk. Bu tesaduf,
EGIAD'In adini ilk kez ulusal gindeme tasid.
“Glndemi takip eden degil, gindem yaratan
dernek” olma hedefimiz, iste o yillarda
sekillendi.

EGIAD, geng is insanlarini bir araya getirmenin
cok dtesinde Izmir is dinyasinda yeni bir
modelin 6ncusu oldu. Bizim kurulusumuz,
buyuklerimize de ilham verdi. O gunlerde
TUSIAD izmir Subesi dustinulirken, EGIAD'IN
ortaya koydugu dinamizm sayesinde ESIAD
kuruldu. Sinasi Ertan ve Selguk Yasar gibi
degerli buyuklerimizin, “Biz genglere érnek
olmahydik, gencler bize érnek oldu.” sdzlerini
unutmak mumkun degil.

Kurulusumuzun ardindan yalnizca izmir'de
degil, Turkiye genelinde geng is insanlarinin
orgUtlenmesine de 6ncUlk ettik. istanbul'daki
GYIAD ve Ankara'daki AGIAD ile birlikte
federasyon girisimlerini baslattik. Her ne kadar
0 gunlerde federasyon hayata gecememis
olsa da, bu ¢abalarin sonucu olarak bugin
varligini sirdiren TUGIK'in temelleri atilmis
oldu.



Aradan gecen 35 yilda dunya da Turkiye

de buyuk degisimler yasadi. Bugun artik
Ulkemizdeki sivil toplum kuruluslarinin rold
90'll yillardaki kadar belirleyici degil. EGIAD
da bu degisimin icinde kendine yeni bir

yon ¢izdi. Teknoloji, girigimcilik, inovasyon
ve surdurulebilirlik odakli projelerle yoluna
devam ediyor. Belki kurulus yillarindaki gibi
siyasi gundemle ig ice degil; ancak gencligin
dinamizmini, yenilikgi ruhunu ve etik durusunu
hala tasimayi surduruyor.

Bizim kusagimizin zamani faks sesleriyle,
sabirla alinan randevularla gecti. Bugun ise
bilgiye saniyeler iginde ulasiliyor, i fikirleri
kuresel olcekte hizla hayata gegiyor. Bu
bUyuk bir sans ama ayni zamanda da buyuk
bir sorumluluk... Cunku hizla gelen her sey,
hizla da kaybolabiliyor.

Sizlerden beklentim, bu degisim ¢aginda

kéklerinizi unutmadan ilerlemenizdir:

»  Kolay ulastiginiz seylere hemen
baglanmayin; kalici olmak igin derinlik
gereKir.

Gorunur olmanin dtesinde guvenilir olun.
Teknolojiyi iyi kullanin ama insani
degerleri her zaman 6n planda tutun.

EGIAD, bugun artik bir dernegin sinirlarini
asarak izmir'in ve bélgenin gelisimine yon veren
bir akil ve etki merkezi haline gelmis durumda.
TURKONFED, BASIFED, EGIFED ve Global
Compact gibi aglarda yer almasi, EGEV'in
kurucu tyeleri arasinda bulunmasi, izmir'in
karar mekanizmalarinda aktif gorev Ustlenmesi
bu vizyonun somut gostergeleridir.

35. yil vesilesiyle, birlikte yola ¢iktigimiz
kuruculari, gegcmis donem bagkanlarini ve katki
saglayan tum Uyeleri saygiyla aniyor; EGIAD'In
bundan sonraki 35 yilda da ayni ruh ve
degerlerle daha da ileriye gidecegine yurekten
inaniyorum. Cunku EGIAD, geng is insanlarinin
ortak akilla ve ortak degerlerle insa ettigi bir
gelecek vizyonudur.

Bilent SENOCAK
Kurucu ve 1. Dé6nem Yénetim Kurulu Baskani
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EGIAD Kurucu Yénetim Kurulu




EGIAD 1. Ege Toplantisi - DSP Genel Bagkani Biilent Ecevit




EGIAD 3. Ege Toplantisi - Ankara Biiyiiksehir Belediye Bagkani Murat Karayalgin
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EGIAD 5. Ege Toplantisi - izmir Biiyiiksehir Belediye Bagkani Yiiksel Cakmur




EGIAD 6. Ege Toplantisi - SHP Antalya Milletvekili Deniz Baykal

EGIAD 7. Ege Toplantisi - DYP Istanbul Milletvekili Bedrettin Dalan



EGIAD 8. Ege Toplantisi - Aydin Menderes

EGIAD 9. Ege Toplantisi - KKTC Cumhurbagkani Rauf Denktag




EGIAD 10. Ege Toplantisi - ANAP Manisa Milletvekili Ekrem Pakdemirli




YIL1992

2 Nisan 1992'de baslayan Yilmaz Men baskanligindaki donemde
EGIAD, Turkiye'nin nabzini tutmaya baglamig, arastirma raporlar
ve Ege Toplantilari ile Ulke ve bolge sorunlarina ¢ozum Ureten bir
platform haline gelmistir. Bu dénemde Universiteler ile anlagmalar
yapllarak ekonomik ve sosyal konularda is birligi ortami
yaratimistir.

Dernegin Alsancak'taki kucuk bir apartman dairesinden Levent
Marina igindeki modern dernek merkezine taginmasi EGIAD'In
tarihindeki 6nemli donum noktalarindan biridir. Bu dénemde
ayrica, Erdal IndnU basta olmak Gzere birbirinden renkli konuklarin
agirlandi Serbest Kursu ve Ege Toplantilar’'nda unutulmaz anlar
ve anllar yasanmistir.
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Yilmaz MEN

2.DONEM YONETIM KURULU BASKANI

Kurucu Uye, ilk donem yonetim kurulu Uyesi
ve cekismeli bir secim sonrasi ikinci ddnem
baskani olarak, dernegimizin bugunlere uzanan
yolculugunu gururla izlemek, benim igin
kelimelerle tarif edilemeyecek kadar kiymetli
bir duygu.

Her sey, Alsancak'ta kicucuk bir apartman
dairesinde, kisitll imkanlarla ama buyuk

bir heyecanla bagladi. Sonra Ugkuyular
Marina’'da devam eden ¢aligsmalarnimiz, bugun
kendi mulkumuzdeki merkezimizde hayat
buluyor. O ilk gunlerin hayalleri, bugin gurur
duydugumuz bir mirasa donustu. Bu yolda
emegi gegen, katkisini esirgemeyen tum
Uyelerimize, baskanlarimiza, kurul Gyelerimize
ve genel sekreterlerimize gonulden tesekkur
ederim.

Ikinci donem baskanligimda yasadigimiz anilar,
hala zihnimde canli. ABD'ye yaptigimiz tanitim
gezisi, duzenli hale gelen Ege Toplantilar

ve birbirinden degerli konuklarimiz... En
unutulmazi ise, Buyuk Efes Oteli'nin ¢atisinda
donemin Saglik Bakani Yildinm Aktuna'y
agirlarken izmir'de meydana gelen o siddetli
depremdi. Cep telefonlarinin bile olmadigi o
yillarda, saskinlik ve endise iginde olsak da
konuklarimizin coguyla toplantimiza devam
etmistik. O an, dernegimizin kararliligini ve
dayanismasini en guclu sekilde hissettigim
anlardandi. Hayat, tath anilarin yaninda buruk
hatiralar da birakiyor.

Yakin zamanda kaybettigimiz efsane ig insani
Ergun Ozakat ile birlikte hazirliklarini yaptigimiz,
donemin Bagbakani Stleyman Demirel'in agilisini
yapacagi Alagati Port Marina ve Teknopark toreni...
Cumhurbaskani Turgut Ozal'in ani vefatiyla, térene
bir gun kala iptal edildi. Hazirliklar, umutlar ve
planlar bir anda yerini sessizlige birakmigt.

Bugun sartlar bambagska. Yapay zeks, hayatin
her alanina girdi; insan, artik kendi yarattg
teknolojiyle yarigir hale geldi. Ben ise butun
kalbimle, gelecegin insanliga saglik, baris ve
huzur getirmesini diliyorum. Gorevini strduren
bagkanimiz Sayin Kaan Ozhelvaci ve ekibine de
gonulden basarilar temenni ediyorum.

Kurulugumuzun ilk gunlerinde, kurucu tyeler
olarak aramizda s6zIi bir mutabakat yapmigtik.
Tizige yazmasak da kalbimize kazimigtik-
Bagkanlik suresi bir dénemden fazla olmamaliyd..
O dénemin sartlarinda, yillarca koltugunu
birakmayan siyasilere érnek olmak istiyorduk.

Ve bunu uygulamay! bagardik.

Bu yolculukta yanimda olan, omuz omuza
¢alistigim tum ekip arkadaslarima tesekkur
ediyorum. Dernegimizin her faal ve fahri
Uyesine, dostluklar, katkilar ve paylasimlariigin
minnettarim.

Saglikla, sevgiyle kalin...

Yilmaz MEN
2. D6nem Yénetim Kurulu Baskani




EGIAD Kurulug Balosu
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EGIAD 15. Ege Toplantisi - Alarko Yénetim Kurulu Bagkani Uzeyir Garih




EGIAD 17. Ege Toplantisi - Saglik Bakani Yildinm Aktuna




EGIAD 22. Ege Toplantisi - Saglik Bakani Rifat Serdaroglu




EGIAD 24. Ege Toplantisi - Izmir Valisi Kutlu Aktag
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YIL1994

Yil 1994. EGIAD'da Alpan Veryeri dénemi.

Bu doéneme damgasini vuran S Nisan Kkrizi o tarihe kadar
kaydedilmis en buyuk cari acik ve 19.000 TLden 38.000 TL'ye
firlayan dolar kuru ile geliyor.

Turkiye istikrar arayiglarini sirdiriirken EGIAD stirekli biyiyor.
Yaptigi basarill galismalarla bir gekim merkezi haline gelen
dernekte yeniden yapilanma ile yeni komisyonlar kuruluyor ve
etkinlikler hiz kazaniyor.

Ege Toplantilari katilimci rekorlari kirarken EGIAD bir taraftan

da dis iligkilerini gelistirmeye tnem veriyor. AB ile iligkilerde
daha etkin inisiyatif almak igin ESIAD ile is birligi icinde Avrupa
Parlamentosu'na bir zigyaret yapilarak AB Parlamenterleri ile
birebir gorusmelerle lobi faaliyetleri gerceklestiriliyor. Toplumsal
Sorunlara Entegre Sistemler Yaklasimi konulu seri raporlarin ilk
bolumU yayinlaniyor ve EGIAD bir kez daha giindem yaratiyor.
EGIAD'In Turkiye ¢apinda gucund ve etkisini hissettirmeye
basladig bir ddnem basliyor.



ALPAN VERYERI FATIHUYSAL
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TURGUT AYKER AZiZ SiPAHI
YAVUZ KARACASULU VEYSi ONCEL
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Alpan VERYERI

3.00NEM YONETIM KURULU BASKANI

Degerli dostlar,

1988 yilinin Ekim veya Kasim aylarinda, bir
sohbet aksaminda Turkiye'de geng is insanlariyla
ilgili olugsumlarin hizla yayildigr konusuldu. Bu
fikir beni gok etkiledi. “Biz de nasil yapabiliriz?"
diye dusinmeye basladim. Bu diustncemi
baska bir yemekte Bulent Senocak kardesimle
paylastim. Kisa sure iginde bir araya gelerek
calismalara basladik. Once yedi arkadas ile ikinci
toplantimizi yaptik. Daha sonra kurucu uyeler
konusunda uzun gorugmeler yarattuk; “Kimler
olabilir, kriterlerimiz ne olmali?” sorularina yanrt
aradik. Bu arada EGIAD'In tiiziginG hazirlamaya
basladik.

Calismalarimizi buyuk bir titizlikle yaptik. Ana
fikrimiz hep suydu: EGIAD gelecekte nasil bir
dernek olmali?

Birkag aylik toplanti ve hazirligin ardindan,
Tenis Kulubu'nde dernege Uye olabilecek
arkadaslarnimizla bir yemek duzenledik ve
dusUncelerimizi paylastik.

Ve nihayet... 1990 yilinin Mart ayinda, 47 kurucu
Uye ile EGIAD resmen kurulmus oldu.

ilk yonetim kurulunda, galigmalarindan dolay
Bulent Senocak kardesimizin bagkan olmasina
hep birlikte karar verdik. Ben ise fikir babasi
olarak bagkan yardimciligi gorevini Ustlendim.
Cok anlamli, gok guzel birkag yilin ardindan,
Ucuncu donem bagkanligi bana nasip oldu. O
donemde, bugun hald dostum olan yonetim
kurulu Gyelerimizle birlikte iki yil boyunca gok
guzel igler basardik.

Yonetim kurulumuzu dyle bir olusturduk ki,
calismayan tek bir tyemiz bile yoktu. Herkes
gorevini kusursuz yapti. Ayrica dernegin diger
organlarini olusturduk ve Uyelerimizin bu
komitelerde gorev almasini sagladik. Boylece
aidiyet duygusu olustu; herkes emek verdi,
herkes calisti.

Ben de EGIAD'I en iyi sekilde temsil etmeye
gayret ettim. Donemin Valisi Kutlu Aktas,
Belediye Bagkani Burhan Ozfatura, ESIAD
Baskani Oguz Tatis ve pek ¢ok dnemli isimle
toplantilar yaptik. Bu galismalar sayesinde
herkes “Bu gencler nereden ¢ikti, ne
yapiyorlar?” demeye basladi. Cok sukdr,
alnimizin akiyla her seyin Ustesinden geldik.




1995 yilinda Ankara'da, 34 dernegin

Uye oldugu ve benim de yonetiminde
bulundugum TUGIK (Turkiye Geng s insanlari
Konfederasyonu) toplantisinda, cok degerli
baskanlarimizin 6nculugunde, 1995-1997
yillar arasinda TUGIK baskanligi yapmak bana
nasip oldu.

ik toplantimizi GAGIAD —Gaziantep Geng lg
Insanlari Dernegi— ile birlikte Gaziantep'te
gerceklestirdik. Sayin Adil Konukoglu'nun ev
sahipliginde, eslerimizle birlikte unutulmaz
birkag gun gecirdik.

Daha sonra Antalya, Denizli ve diger Uye
derneklerle pek cok toplanti yaptik ve
olaganustu zamanlar gegirdik.

Sevgili dostlar,

Bugun burada anlattiklarim, aslinda sadece bir
dernegin kurulus hikdyesi degil... Bir hayalin,
bir inancin ve birlikte hareket etmenin nelere
donusebileceginin de hikayesi.

Biz 0 gun yola ¢iktigimizda genctik, cesurduk
ve ¢cok calismaya hazirdik. Belki imkanlarimiz
sinirhydi ama gonlimuz ve hayallerimiz
sinirsizdi. Ve sukurler olsun ki; emek, dostluk ve
dayanisma ile bugiinkis EGIAD'I ortaya cikardik.

Bu hikaye, tek bir kisinin degil; hepimizin
emegiyle yazldi. O yuzden bugun burada
sizlerle paylasirken gurur duyuyorum.
Gelecek nesillere de tek bir mesaj birakmak
isterim: Birlikte dus kurun, birlikte ¢alisin ve
asla vazgegmeyin.

Hepinize gonulden tesekkur ederim.

Alpan VERYERI
3. Dénem Yénetim Kurulu Baskani



EGIAD 25. Ege Toplantisi - izmir Biiyiiksehir Belediyesi
Bagkani Burhan Ozfatura




EGIAD 26. Ege Toplantisi -ANAP Genel Bagkani Mesut Yilmaz

EGIAD 27. Ege Toplantisi - SHP Gaziantep Milletvekili Hikmet Cetin
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EGIAD 29. Ege Toplantisi - Yeni Demokrasi Hareketi Sézciisii Cem Boyner




EGIAD 30. Ege Toplantisi - DYP Genel Bagkan Yardimcisi Siimer Oral ve
Manisa Milletvekili Ekrem Pakdemirli

EGIAD 31. Ege Toplantisi - igigleri Bakani Nahit Mentege



EGIAD 32. Ege Toplantisi - Ozellegtirme Uzmani Prof. Dr. Emanuel Savas
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EGIAD 33. Ege Toplantisi - Prof. Dr. Dogu Ergil, Prof. Dr. Nuri Bilgin,
Prof. Dr. Hiisni Erkan ve Oktay Balamir




Partilerin izmir Milletvekili Adaylari ile Serbest Kiirsii



YIL1996

Yil 1996,

Cuneyt KARAGULLE liderligindeki EGIAD'da degisim riizgarlari
esiyor. istanbul'da basinin en énemli isimlerine yapilan zigyaretlerle
EGIAD, ulusal platformda taninma ¢abalarini yogunlastirirken
“Turkiye Dunyanin Neresinde” konulu bir arastirma raporu
yayinlayarak gindeme bomba gibi dusen bir galisma
gerceklestiriyor.

EGIAD Ege Toplantilari’nin bu donemdeki konuklari da Turkiye'nin
siyaset ve is dunyasinin 6nde gelen isimleri oluyor. “Toplumsal
Sorunlara Entegre Sistemler Yaklagimi: Turkiye icin Bir Cikis
Stratejisi” konulu raporun ikinci ve Uguncu bolumleri kamuoyuna
sunuluyor ve buyuk ses getiriyor.
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Clineyt KARAGULLE

4. DONEM YONETIM KURULU BASKANI

35 Yillik Bir Yolculuk,
Gecmisten Gii¢ Alarak Gelecegi
inga Etmek

Zaman, bir dernegin sadece yasini degil, tasidigi
degderi ve biraktidi izi de gosterir.

EGIAD - Ege Geng I insanlari Dernegi olarak

35. yihmizi kutlarken, geriye donup baktigimizda
yalnizca bir takvim yapragini degil; inancla,
emekle ve umutla 6rulmus bir yolculugu
goruyoruz. Bagkanlik yapmis oldugum

dénemde ricami kirmayarak Yonetim Kurulu'nda
danismanlik teklifimi kabul eden ve yonetim
kurulu toplantilarimiza istanbul'dan gelerek
katilan onceki donemlerin bagarili Bakani Sayin
Tinaz Titiz, geng bakisin 6nemini vurgulamak icin
bir yonetim kurulu toplantimiza 10-11 yaslarindaki
bir cocugu da dahil etmisti. Toplantida sadece
dinlemesini soyleyerek ve toplanti sonrasinda
alinan kararlar ve tartisilan konulardaki duygu

ve dusuncelerini sorarak; o saf, temiz berrak
zihinlerin gok karmasik gibi gelen konularda daha
basit cozumler Uretebildiginin ve kullaniimasi
gereken lisanin algl yaratmada ne kadar onemli
olabileceginin testini beraberce yapmamizi
sagladi.

1990 yilinda, izmir'den ylkselen geng bir
vizyonun, cesaretli adimlarin ve ¢agdas bir
gelecek hayalinin eseri olarak kurulan EGIAD;
bugun sadece bir is dunyasi platformu degil,
ayni zamanda bir degerler toplulugu, bir degisim
hareketi ve bir gelecek ingasidr.

EGIAD Turkiye'nin ekonomik kalkinmasina

yon veren bir think-tank ve is dinyasinin sesi
oldu. 1980'lerin zorlu ekonomik kosullarindan
bugunin rekabetgi kiresel pazarina uzanan bu
stirecte EGIAD'da yer alan ve gérev alan tim
bireyler,

= Yerli sermayenin giglenmesiigin projeler
dretti,
SUrdurUlebilir kalkinma ilkelerini benimsedi,
Geng girigsimcilerin yetismesine 6nculuk
etti ve genc is insanlarinin sesi oldu.

Girisimcilik tesvik edildi, sosyal sorumluluk ilke
edinildi. Bolgemize ve Ulkemize deger katmak
igin ylmadan galisild.



Her dénemde atilan adimlar, bugun
dernegimizin sayginhginin temelini olusturdu
ve 35 yil boyunca; Uretmenin, paylasmanin,
topluma fayda saglamanin, etik ve
surdurdlebilir is anlayisinin temsilcisi olundu.

Gegmisin deneyimini gelecegin dinamikleriyle
harmanlayarak, 6nimuzdeki dénemde
odaklanmamiz gereken temel ilkeler olarak;

1. Dijital Déniigiim ve inovasyon: Yapay
zek3, blockchain ve yesil teknolojilerle is
modellerimizi evriltmek.

2. Siirdiiriilebilirlik: iklim dostu Uretim kuresel
standartlara uyum.

3. Geng Liderlerin Desteklenmesi: Girisimcilik
ekosistemine yatinm yaparak yeni Liderler
yetistirmek.

4. Kiiresel is Birlikleri: Genelde Tirkiye'yi
Ozelde Bolgemiz ve Sehrimizi uluslararasi
arenada bir ticaret merkezi haline getirmek
olmalidir diye dusunuyorum.

Bugun geldigimiz noktada, sadece basarilarla
degil, dokundugumuz hayatlarla, kurdugumuz
gonul kopruleriyle de gurur duyuyoruz.

Bu 6zel yil donumunde; vizyonlariyla bu yolu
acan kuruculanimiza, EGIAD'I bugiine tasiyan
tim bagkanlarimiza, yonetim kurullanimiza,
uyelerimize ve bizlere guivenen paydaslarimiza
yurekten tesekkur ediyoruz. Her biriniz bu
buyuk hikdyenin pargasisiniz.

Gelecege umutla ve inangla bakiyoruz. Cunku
biliyoruz ki EGIAD ruhu, sadece buguni degil,
yarini da insa eder.

“Gegmis, gelecegin aynasidir.” diyerek,

Nice 35 yillarda yeni nesil is dunyasina ve
topluma ilham vermeye devam edecegimize
inancim tamdir.

Sevgi ve saygilarimia,

Ciineyt KARAGULLE
4. Dénem Yénetim Kurulu Baskani
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EGIAD 4. Dénem Yénetim Kurulu A

TOPSES Paneli




EGIAD 34. Ege Toplantisi - Sabanci Holding Yénetim Kurulu Bagkani
Sakip Sabanci

Yabanci Misyon Onuruna Kokteyl, Dernek Merkezi



EGIAD 35. Ege Toplantisi - Adalet Bakani Sevket Kazan
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EGIAD 36. Ege Toplantisi - Hasan Denizkurdu, ismail Yilmaz, Isin Celebi,
Aydin Giiven Giirkan, Oner Akgerman, Tinaz Titiz

EGIAD 7. Kurulug Balosu



EGE GENC ISADAMLAR) DERNEG]

EGE TOPLANTILAR

b
EGIAD 37. Ege Toplantisi - DPT Miistegar Yardimcisi Faik Oztrak, ',,..-"F.!‘-}_ Y.
Oner Akgerman, Tinaz Titiz, Ishak Alaton 'EL‘:.i.f‘ Vi

EGIAD 38. Ege Toplantisi - Hazine Miistegari Mahfi Egilmez




EGIAD 40. Ege Toplantisi - TUSIAD Yénetim Kurulu Bagkani M. Hilmi Kayhan
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YIL1998

—. Yil 1998,

EGIAD'da dordinct dénem ydnetim kurulu is basinda.
Ugur BARKAN liderligindeki yonetim kurulu EGIAD'IN
kurumsallasmasi yonunde dnemli galismalara imza atiyor.
ik kez bir Giye profili ve beklenti belirleme anketi yapilarak
Kurumsal Kimlik Raporu yayinlaniyor.

Ege Toplantilari butun hiziyla devam ediyor. Cok degerli konuklar
agirlayan EGIAD, taninirhgini artirma yéninde 6nemli adimlar atiyor.

Donemin bir bolumunde baskanlik gorevini Bulent AKGERMAN
devralarak yeni bir vizyonla projelere hiz veriyor.




215ubat 1998 - 4 Mart 2000

UGURBARKAN
BULENT AKGERMAN
YASAR GUVENEN
SEBNEM DAGTEKIN
0GUZ OZER

ISMAIL DURMUS
N.BULENT ERKAN
UFUK YORUK

CAN ORTABAS
HALUK 0ZYAVUZ
ERDEN UCUNCUOGLU

BULENT AKGERMAN
YASAR GUVENEN
CAN ORTABAS
SEBNEM DAGTEKIN
0GUZ OZER

ISMAIL DURMUS
N.BULENT ERKAN
UFUK YORUK

UGUR BARKAN
ERDEN UCUNCUOGLU
VEDAT OZYAVRU

VEDAT OZYAVRU
SUER GONULDAS
YiGIT UYAL

FATIH KAPTANOGLU
ALi GMUR

AYLIN GOZTAS
SULEYMAN 0ZBAY
MEHMET ATALAY
TALAT TARAKCIOGLU
MEHMET ALi GOKCIMEN
ALi CAN iNELLIOGLU

SUER GONULDAS

YiGIT UYAL

FATIH KAPTANOGLU
ALi OMUR

AYLIN GOZTAS
SULEYMAN OZBAY
MEHMET ATALAY
TALAT TARAKCIOGLU
MEHMET ALi GOKCIMEN
ALi CAN iNELLIOGLU
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Ugur BARKAN

5.D0NEM YONETIM KURULU BASKANI

EGIAD Yonetim Kurulu 1998 senesinde,
kurulusumuzun sekizinci sene devriyesinde,
geliri hayir kurumuna bagiglanmak sartiyla balo
duzenlenmesini kabul etmisti.

Tabiatiyla bu karar Sosyal iliskiler Kurulu Bagkan
Sayin Fatih Kaptanoglu ve grup Uyeleriyle acilen
paylasildi. Kisa bir sure sonra Fatih kardesimin kiz
kardesi Sayin Tansu Hanimefendi ile gorusulerek
(Tansu Hanimefendi o yillarda Sezen Hanim'in
basin danigsmaniydi) hemsehrimiz Sezen Aksu
Hanimefendi'ye konu iletildi.

Sayin Sezen Aksu Hanimefendi, EGIAD Balosu'na
katilip, Ucretsiz performans sergileyecegini ve
Behcet Uz Cocuk Hastanesi'nde yatan SEZEN
isimli kiguk bir kiz gocugu igin Diyaliz Makinasi
alinip, hastaneye bagislanmasini rica etti.
Yonetim Kurulumuz hicbir hesap yapmadan,
Sayin Sezen Aksu Hanimefendi'nin teklifini

kabul etti. Yonetim Kurulumuz gorev dagilimini

yapt..

Uyemiz Hayri Dursunoglu ve Alptekin Aydin
kardeslerimiz isin teknik boyutunu Ustlendiler.
Rahmetli basin danismanimiz Guler Ablamiz ve
Degerli Hocamiz Mustafa Tanyeri gorevlerini
icten ve en iyi sekilde icra ettiler.

Ucarken sinekten vergi almasini bilen Sayin
0guz Ozer kardesimiz, isin finansal boyutunu
ve takibini Ustlendi.

Demem odur ki;

lyi bir takim her seyi yapabilmeyi, basariya
ulagsmay! bilen takimdir. Sukurler olsun,
yuzumuze bulastirmadik , alnimiz ak olarak
EGIAD'In hedefini gergeklestirdik.

Ugur BARKAN
5. Dénem Yénetim Kurulu Bagkani
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Bulent AKGERMAN

5.D0NEM YONETIM KURULU BASKANI

EGIAD: Bitmeyen Bir Okul,
Daimi Bir Yolculuk

l 35 yillik koklu gegmisiyle bugun bir “okul”
olmayi fazlasiyla hak eden EGIAD'In bana
kazandirdiklarindan sdz etmek isterim. Cunku
EGIAD, yalnizca bir dernek degil; insana
dokunan, karakteri yoguran, yasam bigimini
donusturen bir mektep aslinda.

Tumunu anlatmaya kalksam bu satirlara
sigmaz elbette... Fakat birlikte nice ani
biriktirdigimiz dostlarim, her kelimenin ardindaki
deneyimi, duyguyu ve paylasilan o kiymetli
zamani mutlaka hissedeceklerdir.

EGIAD'la tanistigim ilk yillarda, gengligin
coskusunu dogru yonlendirmeyi 6grendim.
Delikanliliktaki “deliligin” Gretkenlige,
enerjinin faydaya donustugunu gordum. Tek
bir dogrunun olmadigin, her bireyin kendi
penceresinden hakli olabilecegini anladim.
Zamanla fevrilik yerini dinginlige birakt.
Dinlemenin, sabrin ve empati kurmanin
hayattaki en guclu erdemlerden biri oldugunu
EGIAD sayesinde 6grendim.

Topluluk 6nunde kendimi daha iyi ifade etmey,
sesimi ve beden dilimi etkili kullanmay,
6zgUveni dogru kanallara yonlendirebilmeyi
yine bu ¢atinin altinda kazandim.

Yillar bana gosterdi ki genclerin, elestiriden
cok, yol gosterecek rol modellere ihtiyaci var.
Liderligin, unvanla degil; davranisla, tutumla
ve ilhamla sekillendigini burada deneyimledim.
Potansiyelin, dogru hedeflerle birlestiginde
nasil bir gice donustugunu gordum. Gayretin
hevesle desteklenmedigi yerde sonug
alinamayacagini, “isi dogru yapmak"tan énce
“dogru isi yapmak" gerektigini 6grendim.

Bir fikrin, bir gabanin, bir durusun baskalarina
ilham oldugu noktada gercek liderligin
dogdugunu fark ettim. Mizahin, 6lgUstnde
kullanildiginda, iletisimde nasil kopriler
kurabildigini kesfettim.

EGIAD bana, “ikinci adam” olmanin da en az
liderlik kadar onurlu, doyurucu ve degerli bir
konum oldugunu 6gretti.




Uyum icinde ¢alisan, ortak hedefe inanmig
takimlarin ne buyuk isler basarabilecegine
sahit oldum. Dogru sorular sormanin cevap
bulmaktan daha degerli oldugunu; yéntemin
ve Uslubun kimi zaman esastan bile dnemli
olabilecegini anladim.

Eksiklikleri gormekten 6te, onlar dogru
okumayy; ihtiyaglan sezmekten ote,
surdurdlebilir gozumler gelistirmeyi 6grendim.

Tum bu deneyimler, EGIAD'In bana kattigi en
kiymetli miras oldu.

General Douglas MacArthur'un gu sézleri bu
yolculugu cok iyi 6zetliyor:

“Yillar cildi kinstirabilir, ancak ilgisizlik ruhu
kingtinr. inanciniz kadar geng, kuskunuz kadar
yaslhisiniz; 6zguveniniz kadar geng, korkulariniz
kadar yaslisiniz; umitleriniz kadar genc,
umitsizliginiz kadar yaglisiniz”

Gergek genclik, EGIAD'IN da 6zU olan; Gretme,
inanma ve paylasma iradesinde saklidr.
Aramizdan ayrilan kiymetli Gyelerimizi
rahmetle anarken, 35 yil 6nce EGIAD']

buyuk bir vizyonla hayata geciren kurucu

47 Gyemize, gecmis donem yonetim
kurullaring, komisyonlarda gorev almis tim
dostlarimiza ve dernegimizin bugunlere
gelmesinde emegdi gecen tum g¢alisanlarimiza
en derin sukranlarimi sunuyorum.

Esin kaynag olan EGIAD, her zaman imrenilen
bir camia olmustur. Bu ailenin bir parcasi
olmaktan, onun hikdyesine bir satir da olsa
katki vermekten buyuk bir gurur duyuyorum.

Esen kalin,

Bilent AKGERMAN
5. Dénem Yénetim Kurulu Bagkani



TBMM Bagkani Hikmet Cetin'in Ziyareti




EGIAD Bagkan Danigmani ve Genel Sekreterinin Kamuoyuna Tanitimi

EGIAD 41. Ege Toplantisi - Alarko Holding Yénetim Kurulu Bagkani izzet Garih



EGIAD 43. Ege Toplantisi - Gazeteci Fatih Altayl




Serbest Kiirsi Toplantisi - Isin Celebi, Ufuk Séylemez, C. Can Aktan




EGIAD 45. Ege Toplantisi - Maliye Bakani Siimer Oral
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YIL2000

Yil 2000,

Ziya BESE baskanligindaki yonetim kurulu Tarkiye'nin bir
baska krizli doneminde ydnetim sorumlulugunu Ustleniyor.
20071 krizinin sikintili gtinlerinde EGIAD, basin agiklamalarini,
lobi galismalarini ve kurumsal is birliklerini gelistirme ¢abalarina
agirk veriyor. EGIAD, Izmir Sanayjici Dernekleri Platformu'nun
kurulusunda 6nemli rol Ustleniyor. Ege ve Serbest Kursu
Toplantilari'nda Tirkiye'nin segkin isimleri agirlaniyor. EGIAD'In
faaliyetleri sayi ve nitelik olarak geligirken Gye sayisi da yeni
katiimlarla sirekli artiyor.



ZiYABESE
HUSEYIN AKTAR

FATiH DALAN

CUMHUR SENOLSUN
MERT UYAL

VEDAT OZYAVRU

ALi TUTUNCUOGLU
FERRUH BOZOKLAR
VAROL KARGIOGLU
SUNAY AKCA SUN
VEHBI GULDOGAN
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Ziya BESE

6.D0NEM YONETIM KURULU BASKANI

Sevgili EGIAD'lilar,

35 yil insan yasaminda nasil hala genclik
donemini temsil ediyorsa, EGIAD icin de dernegin
genclik heyecaninin devam ettigini ancak
kurumsallasma agisindan da artik olgunluk
donemini yasadigini gosteriyor. Her yénetim
tugla Ustune tugla koyarak ilkeleri olan, yonetim
ve denetim surecleri etkin calisan ve tUzukte

yer alan her maddenin anlamini buldugu guglu
ve saygin bir EGIAD'I Gyelerden aldiklari giivenle
inga ettiler.

Geng is insanlannin egitim hayatlarindan sonra
adeta ikinci okullar gibi olan EGIAD'da Uyeler
profesyonel hayatlarina da ok dnemli katkilar
sag@layan bir 6grenme ve tecrube surecini
yasiyorlar. Bunun guzelligini bizler de yasadik,
bundan sonra EGIAD'a Uye olacak bitin
arkadaslarimiz da yasayacaklar.

Ataturk'un demokratik ve laik Cumhuriyet ilkeleri
dogrultusunda, EGIAD'In kurulusundan bu yana
kesintisiz yukselisinin temelinde dort ana eksen

L

onemli rol oynuyor: Uyenin iradesine sayg,
dostluk ve uzlagma Kkulturg, siyasetin disinda
kalmak ve toplumsal sorumluluk bilinci. Tabi
ki Ulke sevgisi, bireyin Ustunlugu, galiskanlik,
proaktif ve 6ncu olmak gibi degerler bizler icin
hep vazgecilmez oldu.

Bu nedenledir ki, bazen ¢ok kiran kirana
yasadigimiz secim sureclerinden ciktiktan
sonra birbirimize sarildik. EGIAD'I izleyen gozler
secimden bir gun sonra birbirine kenetlenmis
ve gelecek iki yilda neler yapacaklarini kafa
kafaya verip konusan gengleri gorduler.
EGIAD'da secim yarisindan gikmig ve sonraki
yillarda birbirleriyle konusmayan, kuskun hicbir
baskan veya yonetim kurulu Uyesi yoktur.
Cunku, EGIAD'In s6zlugunde “kaybeden” diye
bir sozcuk bulunmaz ve kazanan sonunda hep
EGIAD olur.

Degerli Dostlarim, Kardeslerim,
EGIAD kariyerim boyunca her kademede



bana onur veren gesitli gorevler Ustlendim.
Ustlendigim her gorevde basarili olmak igin
elimden geldigince gayret gosterdim. Siyasi
bir kimligim olmasina ragmen, EGIAD gatis
altinda siyasetin gudumunde en kuguk bir
harekete bile asla izin vermedim. Ancak,
EGIAD olarak farkli siyasi egilimlerden
Turkiye'nin en degerli siyasetgileri ve gercek
devlet adamlari ile her konuda diyalog icinde
olduk. Ege Toplantilar’'nda siyaset konustuk,
ekonomi konustuk, yeri geldi yanlislar
cesurca dile getirdik, dogrular alkisladik.
Arkadaslarnmla birlikte gérev yaptigimiz
2000-2002 ylllarini kapsayan baskanlik
donemimde Turkiye cok zor gunler yasadi.

1999 yilinda baslayan kotu ekonomik
gidisatin sonrasinda 2001 Subat'inda devletin
Ust yoénetiminde Cumhurbaskani ile Bagbakan
arasinda gelisen ani bir siyasi gerginlik
sonrasinda tam anlamiyla bir ekonomik

kaos ortamina girildi. Daha 6ncesinde

Asya Krizi, Rusya Krizi vb. diger krizlerin
etkisiyle kirllgan bir yapidaki Turkiye
ekonomisi ¢okus yasadi. Gecelik faizlerin
%7000 leri gectigi bir ekonomiyji, bir gecede
dovizin %40 arttigini, bir ginde borsanin
%20'ye yakin deger kaybettigini, milyarlarca
dolarin buharlastigini, izleyen donemde on
binlerce kisinin igsiz kaldigini ve 30 katrilyon
liraya yakin bir kayip yasandigini dusunan.

O ortamda bile EGIAD sagduyunun, ¢ézimin
ve Ulkemizin gelecedine guvenin sesi oldu.

Yilmadan ¢6zUm Urettik, lobicilik yaptik, siyaset
dunyasina sesimizi duyurduk, sivil toplumun
guclenmesine galistik, bilimsel raporlar
hazirladik, paydas iligkilerimizi gelistirdik,
projeler ve yerel yonetimlerle ortak ¢alismalar
yaptik.

Bu dernege baskanlik yaparak arkadaslarimla
birlikte iki yil hizmet etmek hayatimdaki

en gurur duydugum, bendeki yeri hep ¢cok
muUstesna olan onurlu bir gorev olarak
kalacaktir. Bizden sonra EGIAD'da yénetim
gorevi Ustlenen tUm arkadagslarimiz gibi

su anda bu sorumlulugu tasiyan geng
kardeslerimin de ¢ok basarili olacaklarina ve
hep bir bayrak yarisi olarak ifade ettigimiz bu
yolculukta EGIAD'a buyik deger katacaklarina
inaniyor, gegcmisten gunumuze her kademede
emek veren sevgili arkadaslarima ve tUm
EGIAD uyelerine igtenlikle tegekkar ediyorum.

EGIAD'In 35. gurur yilin igtenlikle kutluyor, tim
EGIAD ailesine sevgi ve saygilarimi sunugorum.

Ziya BESE
6. Dénem Yénetim Kurulu Bagskani



EGIAD 10. Kurulug Yil Déniimii Balosu




EGIAD 47. Ege Toplantisi - 9. Cumhurbagkani Siileyman Demirel




Izmir Biiyiikgehir Belediye Bagkani Ahmet Pirigtina Ziyareti

EGIAD 48. Ege Toplantisi - Liberal Demokrat Parti Genel Bagkani Besim Tibuk
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EGIAD 49. Ege Toplantisi - DYP Genel Bagkani Tansu Ciller

EBSO Meclis Bagkani Kemal Colakoglu'na Ziyaret
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YIL2002

Yil 2002,

EGIAD tarihindeki en gekismeli ama bir o kadar da centilmence ve
profesyonelce gegen secgim maratonunun sonucunda Fatih DALAN
ve ekibi EGIAD'In yeni yonetimini olusturuyorlar. EGIAD, segim
sonrasinda sergilenen dostluk ve birlik tablosuyla bir kez daha birgok
kurulusa ornek oluyor. Bu donemin en guzel eserlerinden biri olarak
EGIAD Yarin Dergisi yayin hayatina bagliyor.

Basta Sayin Stleyman DEMIREL olmak Gzere ¢ok sayida konugu
Ege Toplantilar’nda agirlayan EGIAD, Giye katilimlari agisindan da
rekor kinyor. Egitime génil veren bir dernek olarak EGIAD Gyelerinin
Katkilaryla EGIAD Urla llkégretim Okulu inga edilip Milli Egitim
Bakanligr'na bagislaniyor.



16 Mart 2002 23 E|(Im\2[3'0‘4

FATiH DALAN
CEMAL TUKEL

ALPER GURKAN

ALi TUTUNCUOGLU
ALPARSLAN BERIK
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Fatin DALAN

7. VE 8. DONEM YONETIM KURULU BASKANI

Kiymetli EGIAD Dostlari,

EGIAD'In 35. yilina ulagmis olmasi, bana

bir yandan zamanin ne kadar hizli gectigini
hatirlatirken, diger yandan bu yolculugun

ne kadar anlamli oldugunu bir kez daha fark
ettiriyor. Bu yaziyi kaleme alirken, ilk Gyelik
basvurumu yaptigim gunu, heyecanla Kiymetli
Yilmaz Men Baskanimin karsisina giktigim

0 ani dun gibi hatirhyorum. Ardindan gelen
komisyon gorevleri, ilk oy kullandigim genel
kurulun sorumlulugu, Bagkan Vekilligi gorevini
ustlenmenin gururu ve iki ddnem boyunca
Yonetim Kurulu Baskanligi yapmanin bana
yukledigi onur... Tim bu deneyimler, EGIAD
gatisi altinda gegirdigim yillarin ne denli kiymetli
oldugunu gosteriyor.

EGIAD'l olmak; yalnizca bir Gyelikten ibaret
dedil, bir aidiyet duygusudur. Birbirinden
degerli dostlarla, kardeslerle, buyuklerle ayni
¢ati altinda Uretmenin, tartigsmanin, gozum
aramanin ve sorumluluk almanin verdigi gug, bu
aidiyetin temelini olusturur.

Gorev yaptigim dénem boyunca birgok

projeyi birlikte hayata gegcirdik. Urla'da
gerceklestirdigimiz ilkogretim okulu projesinin
ilk fikrinin ortaya ¢iktigi o ugak yolculugunu
hala dun gibi hatirhlyorum. 2004 yilinda projeyi
bitirip Milli Egitim Bakanimiz Sayin Hiseyin
Celik'in kestigi kurdele ile egitim hayatina
baslayan okulumuzu 6grencilerle dolu gormek
hepimiz i¢in buyuk gururdu.

Yine, geng is insanlarini ulusal bir yapida
bulusturmak icin baslattigimiz bolgesel
federasyon ve konfederasyon girisimlerinde,
Anadolu kentlerinde kurdugumuz baglari,
yasadigimiz heyecani unutmam mumkuan degil.

Bugun hala, EGIAD'In kendi mulkine sahip
olma surecinde, geceler boyu siren toplantilari,
hesaplamalar, kaynak arayiglarini; “bu yukui
birlikte tasiyoruz” duygusuyla paylastigimiz

o donemi hatirladikca icimde buyuk bir gurur
hissediyorum. Sanayi ve Ticaret Bakanimiz
Sayin Ali Cogkun agabeyimizin katiimiyla
yaptigimiz agilis ile dernegimize yeni ve modern
bir merkez kazandirmanin mutlulugunu ve hakii
gururunu hep birlikte yasadik.

“Yarin" dergimizin ilk yayin kurulu
toplantisindaki acemiligimizi ve matbaadan
¢ikan ilk sayiyi elimize aldigimizda yasadigimiz
sevinci tebessumle animsiyorum. Tum bu
calismalar yalnizca EGIAD'In geligimine

dedgil, bizlerin bireysel birikimine, liderlik ve
dayanigsma kapasitemize de ¢ok buyuk katkilar
sundu.

EGIAD'da her zaman ilklere imza atan, sevgi ve
samimiyetle sekillenen ancak cizgisinden ve
saygin durusundan 6dun vermeyen, Uyeleri
arasindaki dayanismayi en Ust seviyeye
tasiyan, hatta agabey kuruluslara dahi 6rnek
teskil eden bir yapi igin var gucumuzle galistik,
emek verdik.
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EGIAD'da gorevimi huzurla ve gururla birakmami
saglayan Kisi ise sevgili kardesim ve kiymetli
baskanimiz Cemal Elmasoglu oldu.

Sorumlulugu devraldiktan sonra EGIAD' yuksek
bir temsil gicuyle yoneterek, dernegimizi
basariyla ileriye tasidi. Dort yil stren baskanlik
doneminde gosterdigi vizyon, galisma disiplini
ve kurum kultdrane olan bagliigiyla hepimizi
gururlandirdi. Erdemli ve ¢aliskan yapisiyla
yurdttugu bu sureci mutluluk ve takdirle
izledim.

EGIAD kuruldugu giinden bugiine gérev yapan
tum bagkanlar, yéneticiler ve Gyeler; EGIAD'|
her zaman bir adim ileri tagima motivasyonu
ile galisti. EGIAD gatisi altinda, her biri kendi
alaninda donanimli, saygin ve uretken birgok
degerli isimle galisma firsati bulmak, bizler igin
buyuk bir ayricaliktl. Gorev aldigim dénemlerde
Danisma Kurulu Baskanligi gorevini yuruten
Merhum Sinasi Ertan, Sayin Ugur Yuce ve Sayin
Kemal Colakoglu'nun bilgi ve tecribelerinden
cok sey 6grendik. Onlarin vizyonu, rehberligi
ve bize duyduklari giiven, EGIAD'In bolgesel
bir yapidan ulusal dlgekte etkili bir sivil toplum
kurulusuna donusmesinde 6nemli rol oynadi.
Bu arada, Sayin Kemal Colakoglu Bagkanimiza
ayr bir parantez agmak isterim. 4,5 yil suren
baskanligim boyunca yalnizca Danisma Kurulu
Baskani olarak degil, ayni zamanda gercek

bir agabey olarak hep yanimda oldu. Engin
tecrubesi, derin bilgi birikimi ve sarsiimaz
destegiyle yalnizca EGIAD'a degil, sahsima ve
tUm Uye arkadaslarima buyuk katkilar sundu.

Bagkanlik strecimde EGIAD'da hos bir seda
birakabildiysem, bunda en buyuk pay sahibi
kuskusuz Kemal Bagkanim'dir. Kendisiyle ayni
dénemde gorev yapmis olmaktan buyuk onur
duyuyorum.

Cemal EImasoglu ve ben ¢ok sansliydik; ginku
yalnizca EGIAD'In degil, izmir'in de “Kemal
Agabey"iyle birlikte galisma ayricaligina sahip
olduk. Aramizdan ayrilan buyuklerimizi rahmet
ve minnetle aniyor; hala yolumuzu aydinlatan
degerli buyuklerimize saglikli, uzun émurler
diliyorum. Ayrica, Danisma Kurulumuzda
gorev almis ve ayni zamanda oda baskanlg
gorevlerini basariyla yuriten Sayin Ender
Yorgancilar ve Sayin Mahmut Ozgener'in
EGIAD'a verdikleri gonilden destek, her
zaman gucumuze guc katti. Kendilerine bu
katkilarindan dolayi sukranlarimi sunuyorum.

Bugtin EGIAD yalnizca bir dernek degil; kisisel
kartvizitlerin Gnune gegen bir kimliktir. Uyeleri
arasinda iletisimin, glvenin ve dayanismanin en
yuksek seviyede yasandigi guclu bir yapidir. Bu
¢ati altinda alinan kararlar, sehrimize, bolgemize
ve Ulkemize duydugumuz sorumlulugun bir
yansimasidir.

35 yil 6nce 47 ig insaninin hayalleriyle temelleri
atilan bu yapi, bugun sosyal yasamin tum
alanlarinda deger yaratan, ornek gosterilen

bir sivil toplum kurulusu haline gelmistir. Bu
basarida emegi gegen herkese gonulden
tesekkur ediyorum.

EGIAD'In geleceginde s6z sahibi olacak genc
kardeslerimizin enerjisi ve vizyonu ile bu yapi
cok daha guglu adimlarla ilerlemeye devam
edecek. Ben, EGIAD'a gonul vermis biri olarak,
gecmisin tecrubesiyle gelecege umutla
bakiyorum.

Nice tam 35 ylllara, ayni inang ve kararllikla...
Sevgi ve saygilarimla,

Fatih DALAN
7. ve 8. Dénem Yénetim Kurulu Bagkani
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EGIAD 7. Dé6nem Yénetim Kurulu




EGIAD 51. Ege Toplantisi - Demokrat Tiirkiye Partisi
Genel Baskani Mehmet Ali Bayar




EGIAD 55. Ege Toplantisi - izmir Biiyiiksehir Belediye Bagkani ve CHP izmir
Biiyiiksehir Belediye Bagkan Adayi Ahmet Pirigtina, DYP izmir Biiyiiksehir
Belediye Baskan Adayi Dr. Yiiksel Yalova, AK Parti izmir Biiyiiksehir Belediye
Bagkan Adayi Taha Aksoy

EGIAD Damigma Kurulu Toplantisi, izmir Valisi Yusuf Ziya Géksu’'nun Katihmiyla
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KKTC Cumhurbagkani Rauf Denktas - Ege Toplantisi




Bagbakan Recep Tayyip Erdogan Tarafindan EGIAD'a
“Egitime Katki Berati” Verilmesi




EGIAD Yarin
Dergisi 1. Sayisi

EGIAD Yarin Dergisi 1. Yil Kutlamasi



EGIAD ilkégretim Okulu Temel Atma Téreni, izmir Valisi Yusuf Ziya Géksu'nun
Katihmlariyla




EGIAD ilkégretim Okulu ingaati
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YIL2004

l Yil 2004,

EGIAD'da daha yapacak ok ig var diyen Fatih DALAN, yénetime
yeniden talip oluyor. Bu déneme damgasini vuran en 6nemli proje,
EGIAD'In su anda kendi mulki olan Dernek Merkezi'nin dernegimize
kazandinlmasi. Ayrica, dernegimiz ISO 9001 Belgesi almaya hak
kazaniyor. Ege Toplantilari, dSnemli konuklari Gyelerimizle ve is
dunyasi ile bulusturmaya devam ediyor.
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EGIAD 8. Dénem Yénetim Kurulu

132



EGIAD, Ernst Young, Milliyet Business ortakligiyla “Diinya Yilin Girigimcisi”
Yarismasi Basin Toplantisi

EGIAD 56. Ege Toplantisi - KKTC Cumhurbagkani Rauf Denktag




Miizakere Siirecinde Tiirkiye-AB lligkileri Paneli

134



EGIAD 57. Ege Toplantisi - Anavatan Partisi Genel Bagkani Erkan Mumcu

135



EGIAD Dernek Merkezi Acilig Téreni




EGIAD 59. Ege Toplantisi -Cek Digigleri Bakani Cyril Svaboda




EGIAD 7. ve 8. Dénem Yénetim Kurulu 200. Toplanti Kutlama Téreni
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YIL2006

Yil 2006,

Cemal ELMASOGLU bagkanligindaki EGIAD Yénetim Kurulu gérev
basinda. Hedef, EGIAD'da eski ve yeni Uyeleri bir araya getirerek
deneyim paylasimi ve dinamizm yaratmak. Onur Kulibu Toplantilar
basliyor. Turkiye'nin sanayilesme stratejisi raporu tamamlanarak
kamuoyuna sunuluyor ve buyuk yanki uyandiriyor.

EGIAD yeni Dernek Merkezimizin tum borcu bu dénemde 6denerek
onemli bir eser EGIAD'a mal ediliyor. Yeniden yapilanma galigmalari
cergevesinde yeni komisyonlar ve calisma gruplari kuruluyor. EGIAD
Web Portali caligmalari bagliyor. EGIAD, izmir Kalkinma Ajansi'nin
yonetim kuruluna seciliyor. Sektor toplantilari ve sektor tanitim
gunleri bu donemde ilk kez yapilan faaliyetler arasinda yer aliyor.
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TEMEL AYCAN SEN BATURALP BERBEROGLU
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ADNAN ALTUG ELCiM BARKAY
ERIM ORGE M. SENER OZTERZi
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LEVENT AKGERMAN YUSUF GABAY
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E.Cemal ELMASOGLU

9. VE 10. DONEM YONETIM KURULU BASKANI

l EGIAD'Imizin herhangi bir organizasyonunda
gorev almak her zaman buyuk bir onur
olmustur. Ancak yonetim sorumlulugunu
kardesim, degerli baskanim Fatih Dalandan
devralmak; hem benim igin hem de iki donem
boyunca EGIAD'a génul vermis, tzveriyle
calisan arkadaslarnm icin tarifsiz bir gurur ve
sorumluluk kaynagiydi.

S. ve 10. Dénemlerimiz, dunyada rekabet
kosullarinin hizla degistigi, kiresellesmenin
etkilerinin sert bigimde hissedildigi bir

surece denk geldi. Bu donemde 6nceligimiz,
EGIAD'1mizi daha gucly, daha surdurilebilir bir
gelecege tasimakti. Bu hedef dogrultusunda,
Derneg@imizin hizmet binasinin tum yonleriyle
devreye alinmasi ve mali yukumlultklerinin
tamamlanarak kurumsal bir mali disiplinin
saglanmasi en 6nemli adimimiz oldu.

Bugun geriye donup baktigimda, bu basariyi
ekip ruhu ve inancla galisan bir kadro
sayesinde mumkun kildigimizi gormek, buyuk
bir huzur ve mutluluk kaynagidir.

EGIAD'In 35. yasini kutladigimiz bugin, iki
donemlik sorumluluk sdremi degerlendirirken
Uzerinde en gok durmak istedigim kavram
vefadir. Cunkud vefa, kurumsal surekliligin
temelidir. Her yeni yénetimin en buyuk gorevi,
gecmis donemlerin emeklerini saygiyla anmak
ve kurumsal hafizayi canli tutmaktir. Higbir
yonetim, gegmigin izlerini silerek basariya
ulasamaz.

Bu vesileyle, aramizdan ayrilan degerli
EGIAD'lilanmiz Fatih Beger, Erol Urfal, Mustafa
Ulusoy, Emin Pazaroglu, Meltem Okatan, Ferruh
Bozoklar, Edip Carfiile ilk Danisma Kurulu
Baskanimiz Ersin Faralyali'yi rahmet ve minnetle
aniyorum.

Benden 6nce bagkanlik yapmis tum
baskanlarima, donemimizde bize gosterdikleri
destek icin yurekten tesekkir ederim. Ozellikle
hem EGIAD'da hem ESIAD'da baskanlik

yapmis olan Sn. Bulent Akgerman’a ve birlikte
galismaktan her zaman onur duydugum Sn.
Fatih Dalan baskanima sukranlarimi sunuyorum.



EGIAD bir “liderlik okulu” ise, bu okulun en
degerli yapisi Danisma Kuruludur. Bana

cok sey katan, vizyonuyla ilham veren Sn.
Kemal Colakoglu'na; 10. ddnemimizde birlikte
calisma firsati buldugum Sn. Oguz Tatis'a; her
bulusmamizda bilgisinden, nezaketinden ve
tecrubesinden gok sey 6grendigim Sn. Ugur
Yuce'ye; her daim destegini hissettigimiz
degerli bagkanlarimiz Sn. Ender Yorgancilar ve
Sn. Ekrem Demirtas'a en igten tesekkurlerimi
sunuyorum.

Donemlerimizin yayin kurullarinda gérev alan,
bu surecte 6zveriyle ¢alisan baskanlarimiz
Orkan Sozer ve Reha Atakan basta olmak
Uzere; tum komisyon baskanlari, Gyeleri ve en
onemlisi EGIAD'In glictni olusturan Uyelerimize
tesekkuru bir borg biliyorum.

EGIAD kulturunin temelinde yer alan aidiyet
duygusunu bizlere her defasinda yeniden
kazandiran, Uzerinde hepimizin buyuk emedi
oldugunu distndugum kiymetli hocamiz

Prof. Dr. Mustafa Tanyeri'ye en derin sayg!

ve tesekkurlerimi iletiyorum. Ayni sekilde,

“sifir hata” ilkesiyle galigan, Dernegimizin
goérinmeyen ama en guglu temellerinden olan
sekreteryamizin degerli galisanlarina da sukran
borgluyuz.

Ve elbette, “bizim dénemimiz” diye andigimiz
9. ve 10. Dénem Yonetim Kurulu Gyelerime...
Kisisel gikarlarini bir kenara birakip her

zaman EGIAD'In gikarlarini 6n planda tutan,

bu kurumsal basarinin gercek mimarlari olan
arkadaslarima ve onlarin anlayisla destek olan
ailelerine gonulden tesekkur ederim.

Buguin EGIAD, bir kusagi temsil eden, Glkemizin
ekonomik ve sosyal gelisimine yon veren bir
sivil toplum gucudur. 35. yiimizda bu guclu
mirasl, ayni inang ve kararlilikla gelecege
tagiyan Baskanimiz M. Kaan Ozhelvaci ve
ekibine guvenim tamdir. Tecribe ile gencligin
dinamizmini bulusturduklar bu yeni donemde,
EGIAD'In basarilarini daha da yukarilara
tasiyacaklarina yurekten inaniyorum.

Her doénemin ortak hedefi olan daha guglu bir
EGIAD vizgonu, bugiin emin ellerdedir.
lyi Ki varsiniz, iyi ki EGIAD'Imiz var.

Sevgi ve Saygilarimlag,

E. Cemal ELMASOGLU
9.-10. Dénem Yénetim Kurulu Bagkani



EGIAD 8. ve 9. Dénemler Arasi Bayrak Devir Teslim Téreni




"Avrupa’da Bir Tirkiye icin Elele” Baglikl Konferans




“Turkiye ve Diinya Ekonomisi Nereye Gidiyor” Konulu Toplanti - Balikesir
Sanayi Odasi ve Dinya Odalar Federasyonu Bagkani Rona Yircali

Dig Ticaret Ategeleri Toplantisi
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EGIAD ilkégretim Okulu Geleneksel Déner Pilav Giinii
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EGIAD 18. Yil Geleneksel Kurulus Balosu
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EGIAD Yarin Dergisi Yayin Danigma Kurulu Toplantisi
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EGIAD Danigma Kurulu Toplantisi

Teknokent Projesi Kapsaminda Fransiz C.I.COM International Firmasi lle
Ortak Yatinm (Joint Venture) Olusumuna lligkin Niyet Mektubu imza Téreni




ESIAD ve EGIAD Is Birligi Protokolii imza Téreni
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YIL2008

Yil 2008,

Cemal ELMASOGLU ytnetimindeki 10. dénem yénetim kurulu kollari
sivayip galismaya basliyor. EGIAD, KalDer Ege Bolgesi Kalite Tegvik
Oduli'ny almaya hak kazaniyor. izmir Kalkinma Ajansi'na sunulan iki
projemiz de kabul edilerek basariyla tamamlaniyor ve 6rnek projeler
olarak EGIAD'a buyUk onur kazandinyor.

Krizin en siddetli sekilde hiikiim sirdiigu bu donemde EGIAD'da
uyelere yonelik egitim ve bilgilendirme ¢alismalarina agirlik veriliyor.
Sektdr tantim ve isbirligi gunleri organizasyonu buyuyerek devam
ediyor. EGIAD, TUGIK Yénetim Kurulu'nda Bagkan Vekili dizeyinde
temsil ediimeye basliyor.



16 Kasim 2008 - 6 kasim 2010

E.CEMAL ELMASOGLU
TEMEL AYCAN SEN
YiGIT TATIS

ENGIN CINAR SERDAR
TiIMUCIN DALAN
CUNEYT BAYSAK
BERTUG OSEN
LEVENT PALA

ALPER OZMIZIRAK
BASAR KARCIOGLU
ETEM 0zSoY

ADNAN ALTUG
NILGUN OZTURK

M. KAAN YILDIRIM
TAMER USTAOGLU
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BATU BAYKAL

SINAN BEZIRCILIOGLU

HALIL NADAS

MEHMET GUREL
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EGIAD Kuruculari ile Yeni Uyelerin Bulugtugu “EGIAD Onur Kuliibi”
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EGIAD Danigma Kurulu Toplantisi - Danigma Kurulu Bagkani
Kemal Colakoglu'na Plaket Takdimi




Danigsma Kurulu Bagkanligi’'na Oguz Tatis'in Segilmesi

IZKA Sosyal Kalkinma Mali Destek Programi kapsaminda ydiriitiilen
“Cocuklarimizla Gelecege Kosuyoruz” Projesi Acilig Toplantisi

158



EGIAD Hayat Okulu Projesi Agilis Toplantisi

Dig Ticaret Ategeleri Toplantisi



EGIAD 20. Yil Etkinligi “Onur Toplantisi”




"Avrupalilagma Siirecinde Romanya, Macaristan ve Tirkiye'de Ekonomik
Elitlerin Roli” Konulu Yuvarlak Masa Toplantisi

KalDer Ege Bélgesi Kalite Odiilleri, EGIAD'a Ege Bélgesi Kalite Tegvik
Odiilii Takdimi




EGIAD 61. Ege Toplantisi - FIBA Holding Yénetim Kurulu Bagkani
Hiisnii M. Ozyegin

EGIAD 3. Sektér Tanitim ve i Birligi Giinleri



EGIAD 20. Yil Kurulug Balosu



YIL 2010

Yil 2010,

Temel Aycan SEN baskanliginda EGIAD'In 11. yénetim dénemi
bagliyor. 20 yili geride birakan EGIAD, ISO 10002 Musteri
Memnuniyeti Belgesi alan Turkiye'deki ilk STK oluyor. Kulture,
sanata ve spora destek projeleri artiyor. ilk kez European Business
Summit'e katiiniyor. EGIAD Tiyatro Toplulugu ile ilk kez bir tiyatro
oyunu sergileniyor.

Sektor Tanrtim ve Ig Birligi Gunleri Organizasyonu kapsaminda ilk
kez bir Is Zirvesi dizenleniyor. Ulkede geng issizlik orani giderek
artarken onemli bir trend olan girisimcilik olgusu Uzerinde duruluyor.
Girisimcilik Akademisi kuruluyor, Girisimcilik Zirvesi dizenleniyor.

Ankara ile iligkilerin etkinligi arttiriliyor. EGIAD, TURKONFED Yonetim
Kurulunda temsil edilmeye bashyor.



TEMELAYCAN SEN
LEVENT AKGERMAN
SEDA KAYA

KENAN DOGAN
HALIL NADAS

TAMER USTAOGLU
GAMZE YAYMAN

M. N. OKAN OZAYDIN
ERIM ORGE

OLGAR ERDOGANLAR
SINAN BEZIRCILIOGLU
DENIZ SiVRi

NAZiF ULUSOY
CAGAN HERIiS
TURAN GOKSAN
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6 Kasim 2010 - 1Aralik 2072

ERGUN ABALIOGLU I
HUSEYINATING |
TOLGA CAYIRLI

EREN ESEN

H. YONCA GUNGOR
SUALP iSGUZERER
GOZDE KESKIN

EFE KUMOVA

B. MUSTAFA KURDAK
CENK OZTAP

M. iLKER SABUNCU
NESLIGUL AKCURA TANIRKAN
R. YAMAC UNSAL

OMER YESILYURT

ERIM YUCEL






Temel Aycan SEN

11. DONEM YONETIM KURULU BASKANI

Yas 35, Bizim Okula Yok Bir Es

“Yagasin Okulumuz...”

JJ Diye bashyor EGIAD'Imizin 25. Yil Kitabr'ndaki
yazim ve o yazinin girig kismini tekrar etmistim
30. Yil yazimda. Simdi yine o girig kismi ile
baslamak istiyorum 35. Yil ani yazisina.

Cunku o giris, EGIAD'Imizin bana hissettirdiklerini
ve benim igin 6nemini ¢ok iyi ifade ediyor.

Ayrica bu yaziyi okuyacaklara, 6zellikle geng
arkadaslarima ve yeni Uyelerimize ve bana siklikla
yoneltilen “niye, ne igin, nasil EGIAD" gibi sorulara
yonelik doyurucu agiklama ve cevaplar iceriyor.
Iste EGIAD'I “OKUL" olarak tanimladigim o kisim:

“EGIAD icin kullanmay sevdigim
tanimlamalardan benim icin en anlamlisi;
EGIAD'in bir “OKUL" oldugu...

Sdyle bir hayal edin:

Oyle bir okul ki, daha (yesi bile degilken, yaptigji
egitimlere, gerceklestirdigi faaliyetlere katiim
hakki veriyor ve size bir seyler kazandirmaya,
dgretmeye baslhyor.

Ardindan Gyelik sureci geliyor. Ve tabii Ki ileri
dégrenme sureci de. Eger gercekten gelisime
istekli, azimli ve fedakdr iseniz bu 6grenme sureci
basamak basamak ilerliyor. Her basamak size
yeni deneyimler, yeni 6gretiler sunuyor. Sadece
bir dye iken kazandiginiz bilgiler ve tecribeler
gun gelip bir komisyona dahil oldugunuzda
toplanti surecleri ve faaliyetlerle zenginlesiyor.

Hele bir de yénetim gruplarinda yer aliyor, aktif
olarak yénetim sureglerine dahil oluyorsaniz
6grenim yelpazeniz daha da genisliyor.

Bu anlamda Uyesine hep cémert davraniyor,
calisanin ve fedakdrlik yapanin yikselmesine
imkan taniyor, gelisimine katki saglayacak
mecralar sunuyor.

Komisyon baskanhgi, yénetim kurulu dyeligi,
danisma Kurulu gérevi, dernek baskanhgi
derken égrendiginiz ve tecribe edindiginiz
konular ve sorumluluklar o kadar ¢ogaliyor ki,
bunlar baska bir ortamda edinmek neredeyse
imkaénsiz.

Bu okulun égretileri sadece dernekle de

sinirl degil. Dernek disi aldiginiz gérev ve
sorumluluklar size Izmir'de, Ege Bélgesi'nde,
Turkiye'de ve hatta uluslararasi arenada
faaliyet ve toplantilara katilma, tecribe edinme,
sehrinize, bélgenize ve ulkenize yararl olabilme
imkanlarini sunuyor.

Kendinizi kéh sehrinizle ilgili 6nemli kararlarin
alindigi bir toplantida konusma yaparken,

kéh ulkeye hediye edilen bir okul binasinin
detaylarini konugurken, kéh Ulke yénetiminin en
Ust dizeyindekilerinin makaminda is dinyasinin
konulara bakis agisini ifade ederken, kéh ihtiyag
sahiplerine hazirladiginiz yardim torbalarini
doldururken, kéh dinyanin uzak bir kégesinde
sehrinizi tanrtirken, kéh yurtdisi bir toplantida
Turkiye'yi temsil ederken bulabiliyorsunuz.




Kisisel geligiminiz, dinyaya bakiginiz,
meseleleri ele alisiniz, sorunlarla bas edebilme
gucunuz, sosyal sorumluluk bilinciniz,
kurumsal kabiliyetiniz, yéneticilik 6zelliginiz,
organizasyon yeteneginiz, liderlik vasfiniz
yine bu okulun her bir basamaginda daha ist
seviyeye cikiyor.

Birlik olma, ihtiyaciniz aninda yurekten destek
gérme, iyiyi k6tuyu ayirabilme, insanlari
tarima, i¢ yuzleri gérebilme ve her seyden
6nemlisi paha bicilmez dostluklar edinme sansi
ise bu okulun size verdigi en kiymetli hediye.

Ve tum bunlara tek bir kimlikle sahip
oluyorsunuz, EGIAD tyeligi.

Iste bu yiizden EGIAD'l bir okul olarak
tarimhiyor ve bu okula dahil oldugum igin
kendimi gok sansli hissediyorum. Daha
kuruldugu yillarda takip edip faaliyetlerine
katiimaya bagladigim dernegimizde, gin gelip
Uye olduktan sonra, yukarida saydigim tim
basamaklarinda yer alma imkéni buldugum icin
buyik mutluluk ve gurur duyuyorum. Eminim
tim Uye arkadaslarim da ayni duygulari
paylasiyorlardir.”

Iste bunun igin EGIAD'liyim, béyle EGIAD liyim
ve iyi ki EGIADligim....

Dile kolay, kurulusundan beri takip edip
faaliyetlerine dahil olmaya calisali 35 yll, aktif
Uye olali 23 yil ve baskanlik onurunu yasayali
15 yil olmus EGIADda.

Bu kadar yilin ardindan hala bu duygu ve
dusuncelerimin ayni heyecanla devam
etmesi, dernegimizin dinamik ve guclu yapisi
ve bizlerin bu yapiya katki koyma istegimizin
ilk gunku gibi devam etmesi nedeniyle.
Aramiza yeni katilanlarin ve katilacaklarin da
ayni duygu ve dusuncelere sahip olmasini
ve olusan dostluklar, yapilan faaliyetler ve

yasanan anilarla benim hissettigim tarifsiz keyfi
yasamalarini génulden dilerim.

ilk giinden bu gline degin artan bir ivme ile
faaliyetlerin strdugunu gormek, yapilan

basaril calismalara tanik olmak ve drnek bir

STK olarak sehrimiz ve ulkemizdeki hakli yerini
gozlemlemekten buyuk mutluluk duyuyorum.
Saglam temeller Uzerine insa edilmis bu yapi
ayni gucle devam eden yonetimleri ile her gecen
gun ¢rtayr daha da yukseltiyor ve yukseltecektir
eminim. Bu ugurda ilk gunden bugine dek elini
tasin altina koymus her iyemize, baskanlarimiza,
yonetim kurullanimiza, danisma kurulu, komiteler,
komisyonlar ve faaliyetlerimizde gorev alanlara,
dernek merkezimizdeki 6zverili ekibimize ve
desteklerini esirgemeyen tum EGIAD dostlarina
dernegimiz adina icten tesekkurlerimi sunarim.

Dernegini seven bir fahri Uye, gerektiginde

her turlu katkiya hazir bir gegmis donem

bagkani olarak, EGIAD igin ihtiyag oldugu kadear,
yonetimlerdeki arkadaglarimin yaninda olmaktan
mutluluk duyuyorum ve duyacagim.

Gorev yaptigim, bagl oldugumuz
federasyonlards, konfederasyonlarda ve diger
kurumlarda dernegimizin temsili igin ayni
heyecanla Uzerime duseni yapacagim.

Hani “yas 35 yolun yarisi” derler ya, degil yariya
gelmek, benim gdzumde EGIAD, yapacaklarinin
onda birine dahi yeni ulagsmis, sahip oldugu gu¢
ve tecrube ile her ddnem daha buyuk hedeflere
kosacak ve bu kosuda gevresine isik sagacak
ornek ve essiz bir kurum, bir okul.

Ne mutlu yolu bu okuldan gegenlere,
EGIAD'lilara, EGIAD severlere...

Saygi ve Sevgilerimle, Nice Otuz Bes Yillara...

Temel Aycan SEN
11. Dénem Yénetim Kurulu Bagkani



Tiirkiye Ekonomisi’'nin Bugiini ve Gelecegi Semineri - Bahgesehir
Universitesi iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi Dekani Prof. Dr. Taner Berksoy
ve Ogr. Uyesi Dog. Dr. Deniz Gékge




EGIAD'in, Avrupa is Diinyasi Zirvesi'ne Katilimi




Capital Dergisi EGIAD Ozel Eki




EGIAD Gegcmis Dénem Bagkanlari ve Danigma Kurulu Bagkanlarinin Katiimiyla
EGIAD Bagkanlar Kurulu

EGIAD Girigimcilik Akademisi
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EGIAD 63. Ege Toplantisi - DEIK icra Kurulu Bagkani, Diinya Odalar S
Federasyonu Baskani ve Balikesir Sanayi Odasi Meclis Bagkani Rona Yircali ] :a,
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Izmir Devlet Senfoni Orkestrasi Agilig Konseri




EGIAD
V. Sektér Tamtim Gunleri

ve
Is Zirvesi.

Geng rsadamlan EGIAD
$ Zirvesi’

-

Diinya Gazetesi EGIAD Sektér Giinleri ve Ig Zirvesi Ozel Eki




EGIAD 65. Ege Toplantisi - IMF Tiirkiye Temsilcisi Mark W.Lewis




EGIAD'in Ankara Temaslari Kapsaminda Hukuk Komisyonu Tarafindan
Hazirlanan Anayasa Taslagi'nin Meclis Baskani Cemil Cigek'e Sunulmasi

EGIAD Tiyatro Oyunu - “Shakespeare'in Geceleri ve Giindiizleri"



EGIAD Windsurf Fest Yarigi

EGIAD Girigimcilik Zirvesi



Anitkabir Ziyareti




CHP Genel Baskani Kemal Kiligdaroglu Ziyareti

TBMM Ankara Ziyareti



EGE'NIN
PARLAYAN YILDIZI

Forbes Dergisi EGIAD Ozel Eki




ST L

U BNk
s '“I.]” [l

\i¢; .'_'I. .,' L T-'.?.-Ij:-jtl:ll‘!‘*.'.;ﬂl; ..I.ill'l




YIL 2012

Yil 2012,

EGIAD'In ilk kadin bagkani Seda KAYA ve ekibi 12. Dénemde yénetim
gorevini Ustleniyor. Siyasal olarak galkantili ve gergin bir donemde
EGIAD, kurucularindan aldigi durusu koruyarak vizgonu ve misyonu
dogrultusunda faaliyetlerini en etkin sekilde surduruyor.

EGIAD'da toplumsal sorumluluk projeleri 6ne gikiyor. Cocuklara ve
genglere yonelik projeler duzenleniyor. Bizim Cocuklarnmiz ve Hayat
Okulu Projeleri ile EGIAD yuzlerce gencimize umut asiliyor.

EGIAD Ege Toplantilari'nda gok 6nemli isimler kanuk konugsmaci olarak
yer aliyor. izmir iktisat Kongresi'nde EGIAD Ozel Oturumu yapiliyor.
Uluslararasi iligkiler gelistiriliyor.

EGIAD, Birlesmis Milletler Kuresel ilkeler Stzlesmesi'ni imzalayan

Ege Bolgesi'ndeki ilk is 6rgutu oluyor. Yurtdisi is gezileri duzenleniyor.
Amerikan Buyukelgisi basta olmak Uzere pek gok buyukelgi, konsoloslar
ve yabanci heyetler dernekte agirlaniyor.

Ik kez EGIAD Ticaret Képrusu etkinligi gergeklesiyor. Enerji Verimliligi
ve Finansal Risk Projeleri kapsaminda ¢alismalar yapiliyor. Kulturpark
Raporu yayinlaniyor.

EGIAD Aniti, Izmir'in en guzel yerinde Cumhuriyet degerlerine
baglihgimizi ve EGIAD'In dinamizmini simgelemek lzere yerini aliyor.
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SEDA KAYA VOLKAN YASEMIN
HALIL NADAS 6Z0M iLTER DEMIRCi
NAZIF ULUSOY SENA ZORLU
SERKAN iPEK GOKGE BAYSAK
OLGAR ERDOGANLAR V. RESAT MORAL
YONCA GUNGOR UGUR ALTUG
MEHMET KAVUK ALi BARCIN
AHU SALGAR KANAT AYDIN BUGRA iLTER
ERHAN OZUSTA ONUR GOZUMOGULLARI
CENK OZTAP ULAS CANBAZ
DEMIR KOLOGLU SEZER BOZKUS KAHYAOGLU
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Seda KAYA

12. VE 13. DONEM YONETIM KURULU BASKANI

Degerli EGIAD Ailem,

l Sivil toplumun her gecen gun daha da zorlandigi,
var olma sebebi olan yonlendirme, tavsiye
etme ve elestirme gorevini adeta yapamaz hale
getirildigi bu dénemde, sevgili dernedim EGIAD'In
35. yihni buyuk bir gururla kutluyorum.

Kuruldugu gunden bu yana ¢itayl hep daha Uste
koyarak, basta Uyeleri olmak Uzere bdlgemizin
ve Ulkemizin is dunyasina katkilar cok kiymetli.
Sadece belli bir kesimin degil, tum sehrin
gelismesi igin dusunen, katki koyan ve ¢aba sarf
eden EGIAD'Imiz bugiin her zamankinden daha

guglu.

DuUnya yeni bir ekonomik duzene gegerken,
dernegimiz bu degisime ayak uydurabilen ve
Uyelerini de bu konuda gelistiren, tesvik eden
politikasi ile diger benzer kurumlarin arasindan
farkini gosteriyor.

Yine ayni sekilde, genclerin yénetimde oldugu
dinamik yapisi, toplumsal cinsiyet esitligine
verdigi 6nem ve kadin Uye orani, surekli alttan
yeni liderler yetistirerek adeta bir okul gibi
faaliyet gostermesi, diger kuruluglarla arasindaki
en buyuk farki.

Her yeni yénetimle beraber ¢itanin daha

da Uste konulmasi; dernegimizi farkl kilan
dederlerin, yetisen yeni nesil tarafindan da
sahiplenildigini gérmek, eski bir baskan olarak
benim icin bluydk bir mutluluk.

lyi ki EGIAD'ligim, iyi ki EGIAD'1miz var!

Seda KAYA
12. - 13. D6nem Yénetim Kurulu Baskani



EGIAD'In Cumhurbagkani Abdullah Giil'ii Cankaya Kégkii'nde Ziyareti




WE SUPPORT

EGIAD, Birlesmig Milletler Kiiresel ilkeler Sézlesmesi'ni resmen kabul ederek Global Compact
olarak adlandirilan diinya ¢capindaki Kurumsal Yénetim Agi'na katildi. Tiirkiye'de TUSIAD, TISK,
TOBB, Sabanci Holding, KalDer gibi énemli kurum, sirket, sivil toplum érgitlerinin imzaladigi
Global Compact, diinyadaki en yaygin génilli sorumluluk projesi olarak adlandirimakta.
EGIAD'n, bu aga katilan Ege Bélgesi ve izmir'deki ilk ve tek sivil toplum érgiitii olmasi da bu
anlamda ayrica biiyiik bir 6nem tagimakta. Konuyla ilgili bir agiklama yapan EGIAD Yénetim
Kurulu Baskani Seda KAYA, 15 Ocak 2013 tarihinden itibaren Global Compact iiyeliginin resmen
bagladigini belirterek, “4 Ocak 2013 tarihinde Birlegsmig Milletler Genel Sekreteri Ban Ki-moon'a
hitaben yazdigim niyet mektubu ile baslayan siire¢ sonunda 15 Ocak 2013 tarihinde aldigimiz
resmi yazi ile EGIAD'in (iyelige kabul edildigi bildirildi. Bu ok giizel ve énemli bir gelisme. Sadece
dernegimiz agisindan degil, bélgemiz ve kentimiz agisindan da bir ilk teskil ediyor.” diye konustu.
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EGIAD 66. Ege Toplantisi - is Bankasi Yénetim Kurulu Bagkani Ersin Ozince

EGIAD

Birimm Cocuklarmur Umut Gecesi™
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EGIAD Bizim Cocuklar Umut Gecesi
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EGIAD Azerbaycan Is Gezisi




Anitkabir Ziyareti

EGIAD Sektér Tanitim Giinleri ve Ig Zirvesi
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EGIAD 68. Ege Toplantisi - TUSIAD Yénetim Kurulu Bagkani Muharrem Yilmaz,
TUSIAD Danigmani Soli Ozel ve Bahgesehir Universitesi Ekonomik ve Toplumsal
Aragtirmalar Merkezi (BETAM] Direktéri Seyfettin Girsel
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EGIAD 689. Ege Toplantisi - Tiirkiye Barolar Birligi Bagkani
Prof. Dr. Metin Feyzioglu

EGIAD Ticaret Képriisii



EGIAD 70. Ege Toplantisi - Bagbakan Yardimcisi Ali Babacan

EGIAD Tiyatro Oyunu - Sersem Kocanin Kurnaz Karisi




PATATIIN

Arta Kalan Zamanlarda Konulu Sohbet Toplantisi - Ertugrul Ozkék
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YIL2014

Yil 2014,

EGIAD, 13. Donemde is dinyasinin nabzini tutan gucli etkinliklere,
uluslararasi temaslara ve kurumsal mirasini pekistiren ¢alismalara imza atiyor.
25. Yil kutlamalari genis katilimla gergeklesiyor; EGIAD Uyeleri, gegmisten
gelecege uzanan bu yolculugun gururunu hep birlikte yasiyor. Fotograf
Yarigsmasi Projesi ile genclere ve sanatseverlere ulasilirken, ulusal basin
kuruluglarina ziyaretler dizenleniyor; EGIAD'In vizyonu Turkiye'nin 6nde gelen
medya merkezlerinde anlatiliyor.

Ege Toplantilari'nda ¢ok dnemli isimler konuk konusmaci olarak yer aliyor.
71. Ege Toplantis'nda Mehmet Sepil, 72. Ege Toplantisi'nda CHP Genel
Bagkani Kemal Kiligdaroglu EGIAD Uyeleri ile bulusuyor. isci Saghgi ve
Guvenligi alaninda protokoller imzalaniyor; 6zel sektor-kamu is birligini
guclendiren adimlar atiliyor. Uluslararasi iligkiler gelistiriliyor; irlanda
basta olmak Uzere Avrupa'da resmi temaslar gergeklestiriliyor, is dunyasi
temsilcileri ile bir araya geliniyor.

Kurumsal iletisim ve dig temsil faaliyetleri yogunlasiyor. CNN Turk ziyareti
ile EGIAD'In stylemleri ulusal medyada daha gorundr hale geliyor. EGIAD
Balosu ve 25. Yil Yemegi, genis bir katiimla gergekleserek dernegin birlik
ruhunu guglendiriyor. Uyeler arasinda dayanismay artiran sosyal etkinlikler
duzenlenirken, proje tabanli galismalarla genclere, girisimcilere ve topluma
dokunan faaliyetler strdurulebilir hale geliyor.

Bu donemde EGIAD, hem Izmir hem de Turkiye is dunyasinda etkisini
artinyor; guclu dis iliskiler, segkin toplantilar, toplumsal duyarliidr yuksek
projeler ve kurumsal mirasi guclendiren etkinliklerle bolgenin en dinamik is
orgutlerinden oldugunu bir kez daha kanithyor.
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SEDA KAYA OVUNC EMRE
SERKAN iPEK MUSTAFA ASLAN
AYDIN BUGRA ILTER GOKMEN ULUSOY
ALi BARGIN ANIL YUKSEL
AHU SALGAR DIDEM VERYERI
V. RESAT MORAL CEREN SERTDEMIR
GOKCE BAYSAK YAGIZ SERTER
MUTLU CAN GUNEL EMRE TUJUMET
CENK OZTAP i. ZEHRA DEMIRAKCA
i. UGURALTUG 0ZGUR KILINGLAR
ONUR GOZUMOGULLARI ALPER KOGAK

T4 .T

N',ff; i

"
Py
l'."‘

n-'l"‘ "n‘*

d..' n
i,

¥

AN

;L ]""'f

.'|
.,,1-:

F:I:i o




EGIAD Anit Parki Agilig Téreni
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Genel Kurul Toplantisi



EGIAD Danigma Kurulu Toplantisi




EGIAD Ulusal Fotograf Yarigmasi




EGIAD Ulusal Medya Ziyaretleri

EGIAD Arama Konferansi




EGIAD ig¢i Saghgi Projesi

EGIAD 25. Yil Onur Gecesi
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EGIAD 71. Ege Toplantisi - Géztepe Spor Kuliibii Yénetim Kurulu Bagkani
Mehmet Sepil

EGIAD irlanda Temaslari




EGIAD 73. Ege Toplantis - izmir Biiyiiksehir Belediye Baskani Aziz Kocaoglu
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EGIAD 25. Kurulug Yil Déniimii




YIL2016

Yil 2016,

EGIAD, 14. Donemde is diinyasinin
gundemini belirleyen guglu toplantilar,
uluslararasi is birlikleri ve toplumsal etki
yaratan projelerle ¢calismalarini strduruyor.
Devam eden Ege Toplantilarinda kalkinma
politikalarindan sanayi stratejilerine

kadar kritik konular ele aliniyor; Kalkinma
Bakani LUtf1 Elvan ile biraraya geliniyor.
Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakani Dr. Faruk
0OzIu gibi 6nemli isimler EGIAD Uyeleriyle
dernek merkezinde bulusuyor. Bu
donemde kadin girisimciligini destekleyen
kapsamli programlar baslatiliyor; kadinlarin
is gucundeki varligini giclendirmeyi
hedefleyen bir dizi egitim ve bulusma
gerceklestiriliyor.

Sanayide Donusum ve Endustri 4.0 Zirvesi
ile EGIAD, uretim teknolojilerindeki kuresel
degisimi is dunyasinin gundemine tasiyor.
Dijitallesme, otomasyon ve akilli retim
basliklarinda uzman isimlerin katildigi
zirvede, sanayinin gelecegine yon verecek
stratejik dneriler tartisiliyor. Bu bulusma,
EGIAD'In bolgesel sanayi ekosistemine
rehberlik eden vizyonunu daha da
guglendiriyor. Allianz Turkiye CEO'su Aylin
Somersan Coqui'nin konuk oldugu etkinlik
ise, is dunyasinda liderlik vizyonuna katki
saglyor.

Uluslararasi iligkiler hiz kazaniyor. Malta'dan
Slovenya'ya kadar Avrupa’nin cesitli
Ulkelerinde resmi temaslar yurutaluyor;

is insanlaryla yapilan gorusmelerle ticari
kopruler kuruluyor. EGIAD heyetler,
Turkiye'nin dis ticaret potansiyelini
Avrupa merkezlerinde temsil ediyor.
Bolgesel kalkinma alaninda 6nemli bir
referans niteligi tasiyan “lzmir Yagam
Kalitesi, Yagam Maliyeti ve Ucretler
Aragtirmasi Raporu’, BASIFED ve Mercer
is birligiyle lansmani yapilarak kamuoyu
ile paylasiliyor; rapor, izmir'in ekonomik
gorunumune 1sik tutuyor.

Kurumsal mirasi guglendiren calismalar

bu stiregte 6ne gikiyor. EGIAD Sosyal ve
Kulturel Etkinlik Merkezi'nin restorasyon
sureci tanrtiyor; tarihi yapinin, gelecekteki
kdlturel faaliyetlerin merkezi olmak Uzere
yeniden islevlendiriimek icin dnemli bir
asamaya tasinarak yogun bir protokol
katiimiyla acilisi gerceklesiyor. Sosyal
dayanismay! ve Uyeler arasi baglari
guglendiren etkinlikler duzenleniyor; tiyatro
galismasi kamuoyuna sunuluyor. dernek
yapisinin dinamizmini artiran proje odakli
calismalar devam ediyor.

Bu dénemde EGIAD, hem ulusal hem
uluslararasi alanda gorunurligunad artinyor;
yuksek katiimli toplantilar, stratejik
temaslar, kadin girisimciligine yonelik
programlar, ekonomik arastirmalar ve
kulturel projelerle bolgenin en etkin ve en
saygin is 6rgutlerinden biri oldugunu bir
kez daha ortaya koyuyor.
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Aydin Bugra ILTER

14. DONEM YONETIM KURULU BASKANI

Degerli EGIAD Uyeleri,

EGIAD'in 35. yilini kutladigimiz bu 6zel dénemde,
hep birlikte yurattigumuz calismalar hatirlamak
hepimiz i¢in ayr bir anlam tasiyor.

Bugun gelinen noktada, dernegimizin is dunyasi
ve sivil toplumda olusturdugu guclu etkiyi
gormek hepimiz igin buyuk bir gurur kaynagidir.
EGIAD kurumsal yapisi, yénetim anlayisl, vizyonu
ve Uye yapisi ile sivil toplumda ve is dinyasinda
ornek bir kurum haline gelmistir.

Kurulusundan bugine kadar EGIAD, degisen
ekonomik kosullari ve kuresel dinamikleri
yakindan takip eden; her donem kendi
ihtiyaclarina uygun ¢cozumler Ureten bir yapi
olmustur. Dijitallesme, yapay zek3, girisimcilik,
surdurulebilirlik, yesil donusum, belirsizlik ve
surekli degisim ortaminda is yapma gibi basliklar
is dunyasini yeniden sekillendirirken, dernegimiz
bu donustmun gerektirdigi sorumluluklar
ustlenmis ve Ustlenmeye devam etmektedir.

Ozellikle girisimcilik ekosisteminin
guglendirilmesi, inovasyonun desteklenmesi,
surdurulebilirlik ve kurumsal yonetisim
alanlarindaki 6ncu roly, dernegimizin etkisini her
gecen yil daha gorunur hale getirmistir.

Bu alanlarda olugan ilerleme, EGIAD'IN toplumsal
ve ekonomik donusum surecindeki katkisinin
guglU bir gostergesidir.

35 yil, gegmisin birikimini degerlendirmek kadar,
gelecege yonelik beklenti ve hedeflerimizi
pekistiren bir esigi ifade ediyor. Bugun sahip
oldugumuz deneyim, EGIAD'In 6nimizdeki
yillarda da is dUnyasinda yon belirleyen,
toplumla guclu baglar kuran ve gencg nesiller igin
ilham kaynag olan bir rol Ustlenecegini agikga
gostermektedir. Dernegimizin etki alaninin
OnUumuzdeki donemde daha da genisleyecegine
olan inancim tamdir.

Dernegimiz sayesinde ¢ok guzel dostluklar
edinme firsatimiz oldu. 14. Donem O6ncesinde
beraber calistigimiz arkadaslarima, 14. Donemde
Yonetim Kurulu'nda ve komisyonlarda beraber
gorev yaptigimiz arkadaslarima, dernegimize
buglne kadar emek veren tum baskanlarimizsa,
yonetim kurulu Uyelerimize, komisyon
gonulldlerimize ve tum Uyelerimize gukranlarimi
sunarim.

EGIAD'In dayanigma Kltirinin ve vizyoner
yaklasiminin gelecekte daha buyuk degerler
uretmeye devam edecegine inancim tamdir.

Aydin Bugra ILTER
14. Dé6nem Yénetim Kurulu Baskani
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EGIAD 74. Ege Toplantisi - TUSIAD Bagkani Erol Bilecik
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EGIAD Sosyal ve Kiiltiirel Etkinlikler Merkezi Tanrtim Toplantisi




KOBIRATE'in EGIAD Kurumsal Yénetim Uyum Derecelendirme
Raporu Lansman Téreni
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Kadin Girisimciligin Desteklenmesi Projesi
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EGIAD 6. Ticaret Képriisii
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EGIAD Sosyal ve Kiiltiirel Etkinlik Merkezi (ESKEM) Agiligi
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YIL 2019

Yil 2018,

2019-2020 déneminde EGIAD, Turkiye'nin
siyasi, ekonomik ve toplumsal gindeminin hizla
degistigi bir stregte galismalarini kararlilikla
sUrdiriyor. Ekonomide yasanan dalgalanmalar,
yerel yonetimlerdeki donisum ve kiresel
belirsizlikler strerken EGIAD, is diinyasina

yon veren etkinlikleri, uluslararasi temaslari ve
genclere dokunan projeleriyle bolgedeki lider
pozisyonunu pekistiriyor.

Dénemin baginda izmir Buyiksehir Belediye
Baskani Tung Soyer ile gerceklestirilen
toplantilar, kentin kalkinma vizyonuna yonelik
is birligi alanlarnini giglendiriyor. Konsolosluk
ve buyukelcilik ziyaretleri, Madrid-Valensiya
calisma programi, Valensiya ile Kardes Sehir
protokolintn 6nculigu, T.C. igisleri Bakanhg
zigareti ile EGIAD'In ulusal ve uluslararasi
temaslari yogunlasiyor; Gyeler igin yeniis

ve yatinm firsatlan yaratiyor. “Markalasma
Yolunda Turquality” toplantilar ve Dig Ticaret
Elcileri Serisi, E Ticaret Serileri is dUnyasini
kiresel rekabete hazirlayan énemli adimlar
olarak dne ¢ikiyor.

Is dinyasinin nabzi, TOBB Bagkani Rifat
Hisarciklioglu'nun katildigi Ege Toplantisi
ile tutuluyor. Kentin ekonomi gindemine
yon veren degerlendirmeler, reel sektordn
beklentilerine 1sik tutuyor. “TUSIAD Bu
Genclikte s Var! EGE" programi, “Diamond
Challenge” gibi programlara katilarak yuzlerce
genci girisimcilikle bulusturarak bélgenin
yenilikci potansiyelini harekete geciriyor;
EGIAD'In genglere yonelik misyonunu
guglendiriyor.

2020 yihyla birlikte dunyayi etkisi altina alan
pandemi sureci, tum ekonomik dengeleri
degistiriyor. Saglik krizi derinlegirken EGIAD,
Turkiye'de dijitallesmeye gegen ilk STK'lardan
biri olarak yeni dénemin ihtiyaclarina hizla uyum
sagliyor. Tum komisyon toplantilari, dig iligkiler
oturumlari, egitim programlari ve 6zel gindemli
bulugmalar Zoom altyapisina taginiyor. EGIAD Think
Tank DUsiince Kurulusu galismalar baslatiliyor.
Cin Raporu lansmani, Uyelerin kiresel pazar
ongorulerine dogrudan katki saglhyor.

Pandeminin en zorlu gunlerinde izmir depremi
yasanirken EGIAD, diger is 6rgutleriyle birlikte
“Birlikten izmir Dogar" dayanigma modelini
guclendirigor. Kente yonelik ortak destek
mekanizmalari ve sosyal sorumluluk programlari,
bu dénemin en buyik toplumsal katki drnekleri
arasinda yer aliyor.

Bu yogun dénemde EGIAD, hem uluslararasi
gorundrldgunu artinyor hem de bolgenin is
dunyasina yon verecek stratejik bilgiler Gretiyor.
Buyukelgilik temaslarindan geng girisimcilik
programlaring, yerel yonetim is birliklerinden
pandemi doneminin dijital donUsUm projelerine
uzanan genis yelpazedeki calismalar, dernegdin
kurumsal hafizasini giglendiriyor. EGIAD,
2019-2020 araliginda da Uretime, girisimcilige,
inovasyona ve toplumsal dayanismaya dayali
vizyonuyla hem izmir'in hem de Turkiye'nin en
dinamik iis 6rgutlerinden oldugunu bir kez daha
kanrthyor.
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Mustafa ASLAN

15. DONEM YONETIM KURULU BASKANI

Degerli EGIAD Ailem,

2018-2020 ylllarinda 15. Donem Yonetim Kurulu
Baskani olarak gorev yapmak, hayatimin en onur
verici tecrubelerinden biriydi. 20171'de baslayan
10 yillik EGIAD yolculugum, bana essiz bir okulda
liderlik, dostluk ve vizyon kazandird!.

Donemimiz, iki farkl yuzuyle tarihe gegti: 20719,
yogun ulusal-uluslararasi temaslar, “Ig'te Kadin”
zirvesi, yurtdigi ticaret gezileri, izmir-Valensiya
kardes sehir anlagsmasi ve birgok faaliyetle dolu
aktif bir yildi. Valensiya gezisi, belediyeler arasi
is birligini guclendirirken, Uyelerimize yeni ticari
kapilar da agtl. 2020 ise pandemi ile birlikte
dijitallesme ve hibrit toplantilarin EGIAD'da ilk
kez uygulanmasi, Uyelerimize zor zamanlarinda
destek olunmasi ve dayanismanin guglenmesi yili
oldu.

15. Donem, secimli genel kurul ile goreve gelen
son yonetim kuruludur. Rekabetin yapici sekilde
yasandigi bu surec birlik ruhunu pekistirdi. Ancak
esas olanin “tek liste ve mutabakat” oldugu
dusuUncesiyle, sonraki degerli bagkanlarimiza bu
uzlasi ortami icin tesekkur ediyorum.

Pandemide “liyeye dokunmak” ilkemizle,
hastalik veya ekonomik zorluk yasayan
Uyelerimizin yaninda olduk. Baslattigimiz dijital
uygulamalar, sonraki dsnemlerde EGIAD'In
dogal isleyisine donistl. 30 Ekim 2020 izmir
depreminde, kentimizin yaralarini sarmak

icin ODA ve STK'larla “Birlikten [zmir Dogar"
kampanyasina 6nculik ettik. Bu dayanisma,
EGIAD'In ne kadar guglu ve hizl organize
olabildigini gosterdi.

EGIAD'In bana kattiklarina, kazandirdig
dostluklara ve birlikte basardiklarimiza
minnettarim. Bayragi tasiyan geng Uyelerimizi
gurur ve umutla izliyor, nice 35 yillara basar,
birlik ve beraberlik dileklerimi sunuyorum.

Mustafa ASLAN
15. Dénem Yénetim Kurulu Bagkani



EGIAD iste Kadin Ig'te Kadin Zirvesi

EGIAD Portekiz Is Gezisi



Anitkabir Ziyareti
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EGIAD Disg Ticaret Elgileri Lansman Toplantilari
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Birlikten izmir Dogar Kampanyasi

EGIAD Marka Toplantilari
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E-Ticaret Toplantilari

E-Ticaret Toplantilari - Trendyol

230



EGIAD Think Tank “Kugak, Yol ve Saat Kulesi - Cin ile Ekonomik lligkilere
Izmir ve Ege Bélgesi'nden Bakis" Raporu Tanitim Toplantisi

Diamond Challenge Tiirkiye Finali



Amerikan Buyukelgiligi Ticaret Ateseligi Ziyareti - Andrea Berton
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YIL 2021

Yil 2021,

2021-2023 doneminde EGIAD, Turkiye'nin
ekonomik, siyasi ve toplumsal gindeminin
belirsizliklerle sekillendigi bir sirecte
galismalarini kararlilikla sirdriyor. Pandeminin
etkilerinin devam ettigi, ekonomik dengelerin
sikga degistigi ve kuresel dlgekte tedarik
zincirlerinin yeniden tanimlandig bu dénemde
EGIAD, dijitallesme sayesinde kesintisiz
sUrdurdugu etkinlikleri, uluslararasi temaslari
ve genglere dokunan projeleriyle bolgedeki
lider pozisyonunu pekistiriyor.

Donemin ilk aylarinda, pandemi kosullarinin
dayattigi zorunlulukla tUm toplantilarin
cevrimigi yurutilmesi, EGIAD'In uyum
kabiliyetini bir kez daha gorunur kiliyor.
Komisyon toplantilari, egitimler, dig iligkiler
oturumlari ve 6zel gundemli bulusmalar
Zoom altyapisinda gergeklestiriliyor.
“Metaverse Diye Bir Yer Yok", dis ticaret ve
sektor odakl dijital toplantilar ile EGIAD Think
Tank galismalari, Uyelerin degisen dinyaya
dair stratejik bilgiye erisimini guclendiriyor.
Pandeminin hafiflemesiyle birlikte hibrit
modele gegciliyor; ardindan fiziki bulusmalar
yeniden basliyor ve dernek, eski dinamizmine
hizla kavusuyor.

Bu donemde yerel yonetimlerle ve kamu
kurumlarnyla yurdtulen temaslar, is birligi
alanlarini genisletiyor. Selanik Atatirk Evi
zigareti ve Anitkabir'de gergeklestirilen resmi
program, EGIAD'In Cumhuriyet degerlerine
baglhdini ve miras bilincini giglendiriyor.
Konsolosluk ve buyukelgilik ziyaretleri, Berlin
ve Karadag is gezileri ile EGIAD'In uluslararasi
temaslar yogunlasiyor; Uyeler icin yeni ticaret
ve yatinm firsatlar yaratiliyor. GAGIAD ile
imzalanan kardes sehir is birligi protokold,
bolgesel is dinyasi aglarini butdnlestiren
6nemli bir adim olarak 6ne ¢ikiyor.

Is dinyasinin nabzi, 80. Ege Toplantisi ve
surdurulebilirlik zirveleri ile tutuluyor. Kentin
ekonomi gindemine yon veren degerlendirmeler,
reel sektdrin beklentilerine 1sik tutuyor.

EGIAD Gelecek igin Surdurulebilirlik Zirvesi, is
dunyasinin donusumune yonelik farkindaligi
artinrken; EGIAD Ticaret Koprisu etkinlikleri,
isletmeler arasi etkilesimi giclendiren dnemli bir
platform olusturuyor. Bu dénemde dizenlenen
hizli networking programlari ve genis katiimli
soylesiler, Uyeler arasi baglan kuvvetlendiriyor.

Genc girisimcilige yonelik ¢calismalar da hiz
kesmeden devam ediyor. EGIAD Melekleri
kapsaminda yurdtdlen projeler, mentorlik
bulusmalar ve girisimcilik programlari,

bélgenin yenilikgi potansiyelini harekete
gegiriyor. Genglerin sosyal ve fiziksel gelisimini
destekleyen aktiviteler ile EGIAD'In spor odakli
etkinlikleri, kurum ici aidiyeti guclendiren keyjifli
platformlar yaratiyor.

Bu yogun dénemde EGIAD, hem uluslararasi
gorundrldgunu artinyor hem de is dinyasina yon
verecek stratejik bilgiler Gretmeye devam ediyor.
Buyukelcilik temaslarindan girisimcilik projelerine,
yerel yonetim is birliklerinden sirdUrulebilirlik
odakli zirvelere ve pandemi déneminin dijital
donUsium galismalarina uzanan genis yelpazedeki
faaliyetler, dernegin kurumsal hafizasini
guclendiriyor. EGIAD, 2021-2023 aralijinda da
uretime, girisimcilige, inovasyona ve toplumsal
dayanigsmaya dayali vizyonuyla hem izmir'in hem
de Turkiye'nin en dinamik is orgutlerinden biri
oldugunu bir kez daha kanithyor.
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Alp Avni YELKENBIGER

16. VE 17. DONEM YONETIM KURULU BASKANI

Giilimseyen Yarinlara

l EGIAD'In koca gemisinin dimenini bir streligine
tutmak, bana liderligin her seyden 6nce “umudu
koruma sanati” oldugunu 6gretti. Gorevimin
ilk gunlerinde sehir paydaslariyla yaptigimiz
toplantilarda yuzlerde gordugum gulumsemeleri
once nezaket sandim; sonra anladim ki by,
gencligin tasidigi potansiyele ve birbirimize
duydugumuz guvene verilmis sessiz bir onaydi.

Bu yolculuk, basart listelerinden 6nce bir
kalturun icinden gecmekti: dinlemek, dogru
soruyu zamaninda sormak, birbirine omuz
vermek; 6grenmenin dogal sendelemesine izin
verirken, dusmeye firsat birakmayacak kadar
yakinda durmak... Firtinada sakin kalmay, ruzgar
estiginde cesaretle yelken agmay birlikte
6grendik. Iki donem boyunca “butinlestirmek
ve bluyutmek” dedigimiz sey tam da buydy;
rakamlardan once kalpleri, unvanlardan 6nce
sorumlulugu buyutmek ve her Gyemizi butune ait
bir aile ferdi olarak gormek.

Bu anlayisla, yalnizca gondller arasinda bag
kurmakla kalmadik; topluma hizmet eden,
ekonomik ve sosyal kalkinmayi gozeten kalici

isleri mUmkuan kilan guglu bir ig birligi kGlturu

de inga ettik. Bu donemde 2015'te kurulan ve
ivmesini surdiren EGIAD Melekleri Yatirim Agi
ile cok sayida projeye ve yatinma omuz verdik.
EGIAD Think Tank kapsaminda yayimlanan izmir
Girisimcilik Arastirma Raporu ile sehrimizin
girisimcilik ve melek yatinmcilik ekosistemine
veri temelli katki sunduk; diger sehirlericin rol
model bir gergeve olusturduk.

Geng nufusumuzun istihdama katiliminin Kritik
oneminden hareketle hazirladigimiz NEET
Gengler izmir Aragtirma Raporu bu alandaki
farkindaligi artirdi; raporu TBMM'deki siyasi
partiler ve Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakani ile
bizzat paylasma imkani bulduk.

Genglerimizin fiziksel geligimi ve sosyal
etkilesimi icin EGIAD Ortaokulu bahgesine
kazandirdigimiz EGIAD Ortaokulu Spor Salonu
ise hedeflerimize hizmet eden kalici bir eser
olarak yerini aldi. D6nemimize denk gelen
Cumhuriyetimizin 100. yilini EGIADa yakigan bir
konserle kutlayarak, is birligi ve birlikte Gretme
kaltiromuzu taglandirdik.



Paydaslarimizla kurdugumuz guglu iligkiler
sayesinde EGIAD'In 6rnek ve 6ncl konumy,
diger GIAD'larla gelistirdigimiz is birliklerine
de yansidi; kuruma ve kentimize somut
kazanimlar saglad.

Calisma donemim boyunca duzenledigimiz
Ege Toplantilar, zirveler, seminerler ve
soylesiler, EGIAD'In bir “okul” ve bilgi paylagim
merkezi kimligini pekistirdi. Burada tek

tek sayamayacagim yuzlerce faaliyetle,
Uyelerimizin destedi ve katiimiyla birlikte
ureterek, birlikte dgrenerek dernegimizin

etki alanini buyuttuk.

Bu nedenle EGIAD'I yalnizca bir dernek degil;
gengligin hayalleriyle sehrin aklinin bulustugu,
ilham veren bir 6grenme ve Uretim alani olarak
goruyorum. Bu okulun en kiymetli dersi
suydu: Toplumun umudu genglerdir. Onlara
guven, alan ve rehberlik verdigimizde yarin
yalnizca daha kalkinmis degil, daha adil, daha
dayanismaci ve daha merhametli olacaktir.

Atamizin isaret ettigi ve bugun de gecerliligini
koruyan “muasir medeniyetler seviyesinin
Uzerine ¢ikma” hedefinin yolu da buradan
gecer.

Dernegimiz 35. yillina girerken igim huzurly;
¢UNKU biliyorum ki EGIAD'In asil gicd
isimlerde degil, birbirimize bakarken yuzlerde
beliren o gulumsemede sakli. O gulumsemeyi
koruyarak, genclerin potansiyeline olan
inancimizi kaybetmeden; her kargilasmay!
“Daha iyisi nasil olur?” sorusuna donusturen
ve surekli dinamik, genc kalan bu buyuk
aileyle genclerimizin sesinin daha da
yukselecegine inancim tam.

Ben her zaman burada, ayni ailenin bir Uyesi
olarak; ihtiyag duyuldugu her anda umudu
beslemeye, o gulumsemenin surmesine katki
vermeye devam edecegim.

Alp Avni Yelkenbicer
EGIAD 16. ve 17. Dénem Yénetim Kurulu
Baskani



EGIAD Karadag Gezisi

EGIAD Cumhuriyet Resepsiyonu - “Allaturca’nin Efelenen Biiyisii: Zeybekler”




EGIAD Kiiltiirpark Tenis Turnuvasi Final Kutlamalari
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Selanik Atatirk Evi Miuzesi Ziyareti




80.EGE TOPLANTISI

7 HAZIRAN 2022
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EGIAD 80. Ege Toplantisi - Yemeksepeti Kurucu Ortagi Nevzat Aydin




EURITECH Avrasya Ar-Ge, inovasyon ve Teknoloji Odiilleri, EGIAD Melekleri'ne
“Yilin Melek Yatinim Agi” Odiilii Verilmesi

GAGIAD ile igbirligi Protokolii imza Téreni



EGIAD Gastronomi ve Tadim Etkinlikleri - Dr. Burkay Adalig ile Tadim AL
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TURKONFED - EGIAD igbirligi ile “Geng TURKONFED Girigimcilik
Bulusmalari” Etkinligi




YIL2023

Yil 2023,

2023-2025 déneminde EGIAD, Alp Avni
Yelkenbiger ile glven tazeleyerek yola devam
diyor. EGIAD, Turkiye'nin ekonomik, siyasi ve
toplumsal gindeminin yeniden sekillendigi bir
suregte galismalarini kararlilikla sirdiruyor.
Secim atmosferinin belirleyici oldugy,
ekonomik dengelerin sik sik degistigi ve kuresel
rekabetin sertlestigi bu dénemde EGIAD,
kesintisiz surdurdigu etkinlikleri, uluslararasi
temaslar ve toplumsal fayday 6nceleyen
projeleriyle bolgedeki lider pozisyonunu
pekistiriyor. Avrupa Birligi Delegasyonu’nun
EGIAD ESKEM'de agirlanmasi, ulusal

medya ve televizyonlarda ekonomiye iligkin
degerlendirmelerin yer almasi ve Ekonomi
Gazetesi is birligiyle duzenlenen Ekonomi
Rotasi toplantisi, Gyelerin gincel ekonomik
gelismelere dair bilgiye erisimini guclendiriyor.
Bu donemde yerel yonetimler, kamu kurumlar
ve ulusal aktorlerle kurulan temaslar, is birligi
alanlarini genisletiyor. Ankara temaslari, segim
doneminde tum siyasi liderlerin ve adaylarin
EGIAD'da agirlanmasi, her birine esit mesafede
yaklasiimasi, dernegin demokratik durusunu
ve kurumsal tarafsizligini gucglendiriyor. 871. Ege
Toplantis'nda Turkiye Is Bankasi Genel Midiri
Hakan Aran’'in degerlendirmeleri, is dinyasinin
nabzini tutarak reel sektodrin beklentilerine isik
tutuyor.

Uluslararasi temaslarda 6nemli bir ivme
yasaniyor. Baku Is Gezisi, Paris VivaTech

Fuari katiimi ve yurt disi kurumlarla kurulan

is birlikleri, Gyeler i¢in yeni ticaret, teknoloji

ve yatinm kapilarini agiyor. Dijital donusum
alaninda EGIAD-ESIAD ig birligiyle dizenlenen
Dijital DGnusum Zirvesi, is dunyasinin donusum
sureclerine 6nemli bir katki sunuyor.

EGIAD Brand Day etkinligi ise marka yonetimi,
iletisim ve kreatif ekonomi alanlarinda Uyelerin
kapasitelerini giglendiren bir platforma
dondsuyor.

Sosyal sorumluluk ve toplumsal fayda odakili
calismalar da bu donemde hiz kazaniyor.

NEET Gencler Arastirma Raporu, ulusal basin
temaslariyla birlikte genc issizligi konusunda
farkindalik yaratiyor. Girigsimcilik Raporu,
girisimcilik ekosistemine veri temelli katki
sunarak geng girisimcilerin yol haritalarini
guclendiriyor. EGIAD Ortaokulu Spor Salonu,
genglerin fiziksel ve sosyal gelisimini destekleyen
kalici bir eser olarak hayata geciyor.

Kulturel ve toplumsal birlikteligi artiran etkinlikler
de 6ne ¢ikiyor. Cumhuriyetin 100. yili, EGIAD'a
yakisan nitelikte duzenlenen gorkemli bir
konserle kutlaniyor; Bahar Festivali ve Kermesi,
Uyeler arasi dayanismay artirirken topluma
yonelik sosyal katkiyr da guclendiriyor. Ticari
iletisimi destekleyen EGIAD Ticaret Koprisu
programi ve genis katiiml networking
bulusmalary, isletmeler arasi etkilesimi artiran
onemli platformlar olusturuyor.

Bu yogun dénemde EGIAD, hem uluslararasi
gorundrldguna artinyor hem de is dinyasina
yon verecek stratejik bilgiler tretmeye devam
ediyor. Siyasi temaslardan girisimcilik projelerine,
ulusal medya galigsmalarindan uluslararasi fuar
katiimlarina ve sosyal sorumluluk programlarina
uzanan genis yelpazedeki faaliyetler, dernegin
kurumsal hafizasini giglendiriyor. EGIAD,
2023-2025 araliginda da Uretime, girisimcilige,
inovasyona ve toplumsal dayanismaya dayali
vizyonuyla hem izmir'in hem de Turkiye'nin en
dinamik is 6rgUtlerinden biri oldugunu bir kez
daha kanitliyor.
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EGIAD Think Tank “izmir Girigimcilik Aragtirma Raporu” Tanitim Toplantisi
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EGIAD Ortaokulu Spor Salonu Agilig Téreni
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YIL 2025

Yil 2025,

EGIAD'In 18. Yonetim Dénemi baglarken
hissedilen temel duygu, 35 yillik kurumsal

bir mirasi devralmanin getirdigi sorumluluk
olarak tanimlaniyor. Bu dénem, gegmisten

gelen degerleri korumanin yani sira EGIAD'l
gelecege tasiyacak bir yon ve anlayis olusturma
sUreci olarak ele aliniyor. Yonetim yaklasimi;
gecmisten gug alan, bugini dogru okuyan ve
gelecege yon veren bir cergevede sekilleniyor.
Bu gercevede donemin pusulasi EGIAD Deger
Cemberi olarak tanimlaniyor. Cemberin odagina
EGIAD uyeleri yerlestirilirken, gevresinde toplum
konumlandiriiyor. EGIAD'da yuritilen her
calismanin yalnizca Uyeye degil, topluma da
degder Uretmesi temel ilke olarak benimseniyor.

18. Yénetim Donemi'nin temel felsefesi, “Ugtiz
Dénugim” yaklasimiyla ifade ediliyor. Dijital
doénistm, yesil donistm ve toplumsal donisim
basliklarinin gagin en kritik esiklerine isaret
etmesi sebebiyle EGIAD, bu alanlarda izleyen
degil, yon veren bir rol Ustlenmeyi hedefliyor.
Donem, iki yil iginde 66 proje ve faaliyetin hayata
gecirilimesi hedefiyle ilerliyor. ilk yilin EGIAD'In
35. yiliyla kesismesi, ddneme sembolik bir anlam
kazandiryor.

Bu dénem ayni zamanda EGIAD Melekleri Yatinm
Agrnin 10. yilina denk geliyor. izmir ve Ege
Bolgesi'nin ilk akredite melek yatinm agi olma
ozelligini tagiyan EGIAD Melekleri, girisimcilik
ekosistemine sagladigi finansman ve mentorluk
katkisiyla 6ne gikiyor. Duzenlenen Melek
Yatinmcelilik Zirvesi ile izmir'in girisimcilik ve yenilik
ekosistemindeki gorunurligu guglendiriliyor.

Dijital donisum alaninda, Universite-sanayji

is birlikleri, inovasyon ve girisimcilik odakh
galigmalar yuritiluyor. EGIAD-ESIAD Yapay
Zeka Zirvesi, EGIAD'I yapay zeka gundeminin
merkezine tasiyan dnemli bulugsmalar arasinda
yer aliyor. EGIAD'In dijital dénistm vizyonunun
somut projelerinden biri olan D2 Mabil
Uygulamasi ile EGIAD faaliyetlerinin tek bir dijital
¢ati altinda toplanmasi ve Uye etkilesiminin
gUclendirilmesi hedefleniyor.

Yesil donUsUm alaninda ise kalici gevresel etki
yaratmayl amaglayan projeler hayata gegiriliyor.
EGIAD Sakiz Agaci Korusu Prajesi, endemik
sakiz agacinin korunmasini ve gevre bilincinin
artinimasini hedefliyor. EGIAD 35. Yil Otoyol
Agaclandirmasi ise izmir'de karbon azaltimina
ve kent estetigine katki saglayan bir yesil hat
olusturmay amagliyor. Bu projeler, EGIAD'In
surdurdlebilirlik vizgonunun somut yansimalari
olarak konumlaniyor. D6nem boyunca kaynak
kullaniminda cevresel ve toplumsal dncelikler
belirleyici oluyor. Ozellikle yaganan orman
yanginlarinin ardindan, kaynaklarin yesil
donusum ve toplumsal fayda odakli calismalara
yonlendirilmesi tercih ediliyor.

82. Ege Toplantisi'nda Esas Holding Yonetim
Kurulu Baskani Ali Sabanci agirlanarak,
girisimcilik vizyonu ve liderlik deneyimleri izmir

is dinyasiyla bulusturuluyor. EGIAD'IN bu
donemdeki bir diger 6nceligi ise bilgi Gretimi
olarak 6ne cikiyor. Hazirlanan Yaratici Yikim ve
Bolgesel Ekonomik Guvenlik bagliklarindaki Think
Tank raporlariyla izmir'in iglz doniisim surecine
stratejik bir perspektif sunulmasi amaclaniyor.

EGIAD Yarin Dergisi, fikir ve bilgi Gretimindeki
surekililigini korurken; EGIAD Podcast ve
EGIAD Next igerikleriyle geng kusaklara dijital
mecralardan erisim saglaniyor. Vivalech 2025
Paris Fuari ve KKTC Ekonomik ve Ticari Is
Birligi Ziyareti ile EGIAD'In uluslararasi alanda
gorundrldgu artirihyor.

35. Yil Kokteyli ve 35. Yil Almanak ¢alismalari ile
EGIAD'In kolektif hafizasina yeni izler birakiliyor.
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Muhlis Kaan OZHELVACH

18. DONEM YONETIM KURULU BASKANI

EGIAD Sayesinde...
Gelecege ilham Veren Bir
Dénigim Hikdyesi

l 2025 yili, EGIAD igin yalnizca takvimde bir donim
noktasi degil; bir fikirden bir ideale donusen 35
yilik yolculugumuzun onur yilidr.

1990 yilinda, vizyoner 47 geng is insani
tarafindan “birlikte Uretme, birlikte buyime"
hayaliyle atilan bir adim, bugun Ege'nin ve
Turkiye'nin en guclu genc is insanlari platformuna
donusmustur. O gun temelleri atilan degerler;
bugun binlerce Kisilik bir aileye, sayisiz projeye,
yuUzlerce basari hikayesine ve toplumsal bir etki
zincirine donusmustur.

Bugun EGIAD; 900'un tzerinde tyesiyle, sanayj,
hizmet ve tanm sektorlerinde faaliyet gosteren
3.500 sirketi ve yaklagik 150.000 kigilik
istihdami temsil eden dev bir Uretim gicudur.
Kadin Uyelerimizin orani %36'ya ulasmis,

yeni katilan Uyelerimizin Ggte biri kadinlardan
olusmustur. Bu tablo, EGIAD'In yalnizca ekonomik
kalkinmayi degil, toplumsal esitligi ve firsat
adaletini de sahiplenmis bir kurum oldugunun en
guclU gostergesidir.

35 yilda buyuyen bu yapi, bir dernekten ote,
her biri farkli bir hikdye olan insanlarin ortak bir

inangla birlestigi bir deger toplulugudur.
EGIAD' 6zel kilan sey, Gyeleri arasindaki bagin
nicelikle degil, yarattigi degerle clgulmesidir.
EGIAD her bir Uyesiyle fikir Greten, paylagan,
ogreten, donusturen bir canli yapidir.

Bu yapinin merkezinde ise “Deger Yaratan
Organizasyon” anlayigi vardir.

EGIAD'da bagari, bireysel parlakiikla degil,
birlikte Gretmenin guicuyle 6lgtlur. CUnku biz
biliriz ki, tek basina parlayan bir isik kisa surede
soner; ama birlikte yanan isiklar bir toplumu
aydinlatir. Goreve basladigimiz gun, hissettigimiz
ilk duygu buyuk bir sorumluluktu. Cunku biz,
35 ylllik bir mirasin emanetgileriydik. Bu mirasin
yalnizca korunmasi degil, gelecege tasinmasi
gerekiyordu. EGIAD'In kurumsal tarihine yeni
bir sayfa agarken, gegmis donemlerin bilgi
birikiminden gug alarak gelecege yon vermeyi
hedefledik.

Bu hedefle, kendimize yon gosterecek bir
pusula olusturduk: EGIAD Deger Cemberi.

Bu gemberin tam merkezinde EGIAD Uyeleri var.
Cemberin ¢cevresinde ise toplum yer aliyor.
Cunku EGIAD'In yaptigi her is, yalnizca Gyesine



degil, topluma da dokunur. Bizim igin bir
projenin basarisi, yalnizca katilimci sayisiyla
degil, toplumsal faydasiyla olgulur.

18. Dénem'in temel felsefesini ise “Ugiiz
Dénugim” olarak belirledik: Dijital donusum,
yesil donusum ve toplumsal donasum.

Bu U¢ baslik, cagin en 6nemli esiklerini temsil
ediyor.

Bir Ulkenin gelecegi; teknolojiyi benimseyen,
dogayla barisik, insana odakli yapilar
kurabilmesine bagli. Biz de EGIAD olarak bu ¢
donusUmun 6ncusu olmaya kararliyiz.

EGIAD 18. Yonetim Dénemi olarak, iki yil

icinde 66 proje ve faaliyeti hayata gecirmeyji
hedefledik.

35. Yil kutlamalarimiz, 18. Yénetim
Dénemimizin ilk yihna denk geldi. Ve
dénemimiz, bu gurur yili ile birlikte bizim igin
6zel bir anlam daha tasimis oldu:

Bu donem, hem gegmisten devraldigimiz
mirasi onurla tagimak hem de yeni donemin
enerjisiyle gelecegin EGIAD'InI inga etmek
agisindan bizim igin buyuk bir sorumluluk
oldugu kadar essiz bir firsat oldu; bu nedenle
ilk yihmiz yogun, retken ve vizyoner bir
¢alisma temposunda gecti. Ancak biz bu
yogunlugu bir zirve olarak dedgil, bir baslangic
olarak goruyoruz. 18. Dénemin ikinci yilinda,
bu Almanakta yer alanlarin gok otesine gegen,
daha genis katilimli, daha buyuk olcekli ve
daha guclu etki yaratacak projeleri hayata
gegirmek; EGIAD'In gicund, ig birligi kulturant
ve yaraticiigini daha da ileri tasimak icin
sabirsizlaniyoruz.

18. Donemde, kurumsal yapimizi gelecegin
EGIAD'Ina hazirlamak en biyik onceligimizdi.
Bu kapsamda dernek merkezimizi yesil

ve dijital ofis standartlarina uygun sekilde
yenileme calismalarina basladik. Altyapimizi,
bilgi guvenligini ve dijital erigsimi guglendirdik.
Ayrica Uyelerimizin gorus ve onerilerini

sistematik bigimde alabilecegimiz bir geri
bildirim mekanizmasi kurduk. CUnku inaniyoruz
Ki, bir kurumun en 6nemli gelisim motoru, onu
sevenlerin fikirleridir.

EGIAD Melekleri, Turkiye'de bir STK biinyesinde
kurulmus ilk akredite melek yatinm agi olma
unvanini tagiyor.

Bugun 40'n Uzerinde yatinma, S milyon dolarin
Uzerinde yatinm hacmine ve binlerce girisimciye
ulasan bir agdan so6z ediyoruz. 2025 yilinda
duzenledigimiz Melek Yatirimcilik Zirvesi, bu
ekosisteme yeni bir soluk kazandirdi. Izmir'i
sadece girisimcilik acisindan degil, yenilik ve
finansman konusunda da Turkiye'nin parlayan
yildizi haline getirme yolunda énemli bir adim
attik.

Dijital donUsum yalnizca teknolojiyle degil,
zihinle baglar. Universite-sanayi is birligi, Ar-Ge,
inovasyon ve girisimcilik ekseninde yurutdlen
calismalar, EGIAD Uyelerinin gelecegin Gretim
modelleriyle tanismasini saglad!.

Yapay Zeka Zirvelerimiz ile EGIAD' dijitallegmenin
merkezine konumlandirdik. Dijitallesme
vizyonumuzun en 6nemli pargalarindan biri olan
D? Mobil Uygulamamiz, tim EGIAD faaliyetlerinin
tek bir dijital ¢ati altinda toplanmasini saglayacak.
Uygulama, 2026 yilinin basinda yayinlanacak ve
uyelerimizin dernekle olan etkilesiminde yeni bir
cag baglatacak. Bu proje, EGIAD'In dijital doniisim
kararliliginin somut bir gostergesidir.

Dénemimizin en gurur verici galigsmalarindan ikisi,
dogrudan gelece@e nefes olmayi hedefleyen
EGIAD Sakiz Adaci Korusu Projesi ile EGIAD

35. Yil Otoyol Agaglandirmasi oldu. Bu iki proje,
yalnizca gevreye yonelik bir katki degil; EGIAD'In
yesil donusum vizyonunu somutlastiran,
surdurulebilirlik yaklasimmizin ete kemige
burdndugu, gelecege birakacagimiz en anlamli
miraslardan biridir.



EGIAD Sakiz Adaci Korusu Projesi, sadece bir
agaclandirma galismasi degil; dunyada yalnizca
Cesme ve Sakiz Adasi'nda yetisen endemik
sakiz agacinin yeniden canlandiriimasin,
bolgenin ekolojik dengesinin korunmasini ve
genc kusaklarda cevre bilinci olusturmayi
hedefleyen bir surdurulebilirlik girigimidir.

Yok olma riski tasiyan bu benzersiz turd
toprakla bulustururken, ayni zamanda Ege'nin
kdlturel mirasina sahip gikiyor; yesil dondsum
vizyonumuzu somut bir adimla gelecege
tasiyoruz. Bu proje, EGIAD'In dogaya Karsi
duyarlligini, bolgesel kalkinmayla gevresel
sorumlulugu bir arada ele alan yaklagiminin
guglU bir semboludur.

EGIAD'In 35. onur yilina 6zel olarak hayata
gegcirilen Otoyol Agaglandirmasi Projesi

ise, izmir'in dnemli bir ulagim aksinda genis
kapsamli bir yesil hat olusturarak hem kent
estetigine hem de karbon emisyonunun
azaltimasina katki sunmayr amaglayan giclu
bir gevre inisiyatifidir. Bu galisma, EGIAD'IN
surdurulebilirlik ilkesini yalnizca stzde dedil,
sahada gorunur kilma iradesinin bir ifadesidir;
sehrin gelecegine nefes, toplumun ¢evre
bilincine ise kalici bir iz birakmayr hedefler.
35 yillik kurumsal yolculugumuzu “topraga
dokunan bir iyilik" ile taglandiran bu proje,
gelecek kusaklara birakmak istedigimiz yesil
mirasin en anlamli pargalarindan biridir.

EGIAD'In vizyonu artik sinirlari agan bir boyuta
ulasti. Paris'te katildigimiz VivaTech 2025 Fuari,
Uyelerimizin Avrupa'daki girisimcilik ve teknoloji
ekosistemine dogrudan temas kurdugu, kuresel
Olcekte ses getiren bir ziyaretti.

Yine Kuzey Kibris Tirk Cumhuriyeti Ekonomik
ve Ticari Ig Birligi Ziyareti, kardes Ulkemizle
ekonomik koprulerin giglenmesini sagladi.

Bu ziyaretler, EGIAD'In yalnizca Izmir'de degil,
dunyada da s6zu olan bir kurum oldugunu
gosterdi.

EGIAD yalnizca is yapan degil, ayni zamanda
distince treten bir kurumdur. EGIAD Yarin
dergimiz, 2002'den bu yana oldugu gibi 18.
Dénem'de de fikirleri, analizleri ve vizyonu
gelecege tasiyan bir platform olmay
surddrdyor.

18. Donemde hazirliklarina bagladigimiz ve
2026 yilinin baslarinda yayinlayacagimiz
stratejik raporlanmiz, izmir'in dijital ve
endUstriyel donusumune isik tutacak cnemli
calismalardir.

“Yaratici Yikim Siirecinde Izmir - Ugiiz
Déniigiim ile Isglici Piyasasinin Yeniden
Tasarimi” baslikli galismamiz; dijital, yesil ve
toplumsal donGsuman, Izmir'in isgicy yapisini
nasil sekillendirdigini kapsamli bir analizle
ortaya koyacak. Yapay zeka dahil yikici
teknolojiler, Gretim sureglerini degistirirken
ihtiya¢ duyulan becerileri tamamen yeniden
tanimliyor. Bu cercevede ¢zellikle Ev Genci
olarak da ifade edilen NEET genclerimizin
uretim hayatina yeniden dahil olmasini
saglayacak beceri kazandirma politikalarina
Isik tutmay! hedefliyoruz.

ikinci Raporumuz “Bélgesel Ekonomik
Guvenlik - Tedarik Zinciri Riskleri ve
Dayaniklihk” ise, kuresel soklar karsisinda Ege
Bolgesi sektorlerinin dayanikiilik dizeylerini
analiz ediyor. Yabanci girdi bagimliigindan
AB regulasyonlaring, Cin kaynakl tedarik
kesintilerinden navlun risklerine kadar genis
bir cercevede kirilganlik alanlarini ortaya
koyacak. Bu ¢alismamizin ise sanayimizin
gelecegini koruyan bir pusula niteliginde
olmasini amagliyoruz.

Ayrica EGIAD Podcast ve EGIAD Next
icerikleriyle, genc kusaklara dijital
mecralardan ulagarak fikir Gretimini
yayginlastirdik.




EGIAD'In ruhu, dayanismadan beslenir.

Spor turnuvalarindan tiyatro kulubune, golf

ve yelken etkinliklerinden sanatsal sergilere
uzanan genis bir yelpazede Uyelerimizi bir araya
getirdik. 82. Ege Toplantimizda, Esas Holding
Yonetim Kurulu Baskani Sayin Ali Sabanci'y
agirlayarak, girisimcilik vizyonu ve liderlik
deneyimlerini Izmir i dinyasiyla bulugturduk.

Ve elbette, 35. Yl Kokteylimiz ve elinizde yer
alan bu Almanak galismamizla, bu tarihi donemi
bir hatiradan 6teye tasiyoruz; bir kolektif
hafizaya dénustiriyoruz. 18. Donemde tum
¢alismalarimizin 6zUnde bir dilegimiz vardr:
EGIAD'In gelecegine Kalici izler birakmak.

Biz, gelecek kusaklara U¢ temel miras birakmak
istiyoruz.

ik olarak, déndigiimle gticlenen bir kurumsal
yapi. EGIAD' dijital altyapisi guclU, cevresel
etkilerini azaltan, surdurulebilirlik ve kapsayicilik
ilkelerini igsellestirmis bir kurum haline getirmek
istiyoruz. Bu vizyon, yalnizca bugunun degil,
gelecek on yillarin EGIAD'ini sekillendirecek bir
bakis agisidir.

Ikinci olarak, Ureten, 6greten ve paylasan

bir topluluk. Her Gyemizin bir giin “EGIAD
sayesinde” diyebilecegi bir kazanim hikayesi
olsun istiyoruz. Bir Gyenin ilk inracatini EGIAD
sayesinde yapmasi, bir baskasinin ilk yatirnmini
burada 6grenmesi ya da bir bagkasinin hayat
boyu stirecek dostluklar kurmasi... iste bu
cumleleri duymak, bizim igin en buyuk gururdur.

Ve son olarak, toplumsal etki ve given.
EGIAD'In 35 yilda kazandigi toplumsal itibari
daha da buyutmek, bu guveni yeni projelerle
pekistirmek istiyoruz. Cunku bir sivil toplum
kurulusu icin en buyuk sermaye, toplumun
guvenidir.

Bugun geldigimiz noktada sunu agik yureklilikle
soyleyebilirim: EGIAD'In basaris bir Kiginin

degil, bir ekibin eseridir. Her biri inancla ¢alisan
Yonetim Kurulu Ugelerimize, liderlikleri ve bitmek
bilmeyen enerjileri igin minnettarim.

Komisyon baskanlarimiza ve Uyelerimize,
uretkenlikleri ve dzverileri igin tesekkir ederim.
Profesyonel kadromuza, gorinmeyen emegi
gorunur kildiklar igin gonulden sukranlarimi
sunuyorum.

Ve elbette, EGIAD ailesinin tim Gyelerine...
Katkiniz, fikriniz, geri bildirimlerini, varliginiz bu
donemin en buyuk gucuydu. Birlikte attigimiz
her adimda, “biz” olmanin gucunu bir kez daha
hissettik. 35 yil 6nce, bir grup geng is insani
“birlikte daha gucld oluruz” diyerek yola cikt.
Bugun, o cumlenin gergege donusmus hali
olarak karsinizdayiz.

EGIAD'In hikayesi, her kusakta yeniden yazilan
bir umut hikayesidir.

Biz bu donemde, gegmisin emegini gelecegin
vizyonuyla bulusturarak bir kopra kurduk.

Ve inaniyorum Ki, bir gun yeni kusaklar da

bizim gibi bu sayfalara baktiginda ayni gururla
soyleyecek:

“Ben en iyi dostlarimi, en guglu ilhamimi, en
biiytik firsatlarimi EGIAD sayesinde kazandim.”

CUnkU EGIAD, bir dernekten ¢ok daha fazlasidir...

EGIAD, gelecedi birlikte insa etme fikrinin en
guzel adidr.

M. Kaan OZHELVACI
EGIAD 18. Dénem Yénetim Kurulu Bagkani
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EGIAD 35. Yil Otoyol Adaglandirmasi Ege Orman Vakfi Protokol imza Téreni




EGIAD - ESIAD Yapay Zeka Zirvesi
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EGIAD KKTC Ekonomik ve Ticari ig Birligi Ziyareti
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Fransa Uluslararasi Ticaret Képrisi




Schneider Electric inovasyon Merkezi, EGIAD Yurt Digi Is Yeri Ziyareti
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EGIAD Sakiz Agaci Korusu Protokol imza Téreni
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Izmir Ekonomik Kalkinma Koordinasyon Kurulu'nda
EGIAD NEET Raporu Sunumu



EGIAD Danmigma Kurulu Toplantisi ve Danigma Kurulu Bagkanhgi
Devir Teslim Téreni

1l
WLty
d 1‘+'I i L
..'_ e
.|.I| ||‘f1."_ : I
G 4ip
!

()
) L
e
- l|-1|I‘r1,I
e
[l S
18 )
K
) N i
L |'r' |
:':q;"I }:FI.‘:lI
Il Ifg W T|
| (L
7!
| '.| I."",

i




izmir Bagkanlar Kurulu Toplantilari

EGIAD Sanayi Konseyi Toplantilari



GredTR ile Tersine Beyin Gé¢ii Semineri ve lg Birligi Protokolii

TAIDER ile Aile isletmelerinde Kurumsallagma ve Nesiller Arasi Devir Paneli
ve I Birligi Protokolii
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EGIAD Padel Turnuvasi

EGIAD Uye Oryantasyon Kampi



Yurt Digi Ulkeler ile Yatinim ve ig Firsatlari Seminerleri
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EGIAD Yarin Dergisi 20 Yili Agkin Siiredir Yayinda...



EGIAD 35. YIL

Rozet ve Hatira Madalyasi

EGIAD 35.Yil Rozeti ve Hatira Madalyasi, Dernegimizin 35 yillik yolculugunun
hatirasini ve tarihselligini yansitan eskitme dokulu bir tarzda tasarlanmistir.

Hatira Madalyasi Hatira Madalyasi
On Yiizi Arka Yozl

EGIAD 35.Yil Rozeti

Hahra madalyamizin arka yiiziinde, dernek logomuzun insani ve enerijiyi temsil eden bir uyarlamasi yer aliyor.
Rozet ve hatira madalyasi cevresindeki 18 yildiz EGIAD’in 18 dénemini simgeliyor.

Hatira madalyamizin 6n yizinde ise Ulu Onderimiz Mustafa Kemal Atatiirk'on bir portresi,
“Ey Tirk Gengligi” hitabi ve imzasi bulunuyor.
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